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Рабочая программа дисциплины (модуля) «Методика преподавания психологии», 

включая оценочные материалы 

 

1. Требования к результатам обучения по дисциплине (модулю) 

1.1. Перечень компетенций, формируемых дисциплиной (модулем) в процессе 

освоения образовательной программы 
Группа компетенций Категория компетенций Коды и содержание компетенций 

Универсальные - - 

Общепрофессиональные Преподавание (обучение) ОПК-10. Способен осуществлять 

педагогическую деятельность на 

основе новейших разработок в 

области образования и 

психологической науки и практики 

применительно к образовательным 

потребностям представителей 

различных групп населения, в том 

числе особых социальных групп 

населения (групп риска, уязвимых 

категорий населения, лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья) и при организации 

инклюзивного образования 

Профессиональные - - 

1.2. Компетенции и индикаторы их достижения, формируемых дисциплиной 

(модулем) в процессе освоения образовательной программы 
Код 

компетенции 

Код индикатора 

компетенции 
Содержание индикатора компетенции 

ОПК-10 ОПК-10.1 Осуществляет педагогическую деятельность на основе новейших 

разработок в области образования и психологической науки и 

практики, в том числе при работе с различными группами населения. 

ОПК-10 ОПК-10.2 Осуществляет преподавание психологии в образовательных 

организациях различного уровня с учетом образовательных 

потребностей различных групп населения, в том числе при 

организации инклюзивного образования. 

1.3. Результаты обучения по дисциплине (модулю) 

Цель изучения дисциплины (модуля) – формирование у студентов педагогических 

компетенций; подготовка к деятельности преподавания психологии в системе высшего и 

дополнительного образования. 

В результате изучения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

знать: 

 цели преподавания психологии, их виды и способы задания и умениями их 

реализовывать при проектировании и проведении обучения разным 

психологическим дисциплинам; 

 особенности и пути реализации обще¬дидактических и психолого-педагогических 

принципов задания со¬держания обучения применительно к разработке содержания 

обучения психологии и умений применять их при разработке содержания обучения 

разным психологическим дисциплинам; 

 особенности выбора и реализации методов, форм и средств обучения психологии, 

компетенций планирования и организации различных форм занятий с учетом 

специфики психологических зна¬ний и умений; 

уметь: 

 задавать цели обучения различным психологическим дисциплинам 
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 учащихся в виде формирования способностей решать психологические задачи в 

составе профессиональных компетенций, которым они обучаются как будующие 

психологи, учителя, врачи, управленцы, работники сферы услуг; 

 разрабатывать и модифицировать программы и содержание обучения курсов 

психологии для различных ситуаций обучения; 

 планировать, готовить и реализовывать процесс обучения психологии разными 

методами, в разных формах и с помощью разных средства; 

владеть: 

 умениями реализовывать цели преподавания психологии при проектировании и 

проведении обучения разным психологическим дисциплинам; 

 навыками межличностного общения в процессе реализации педагогической 

деятельности; 

 навыками разрешения конфликтов между субъектами педагогической деятельности; 

 техникой мотивационного и эмоционального настроя на проведение занятий со 

студентами. 

2. Объем, структура и содержание дисциплины (модуля) 

2.1. Объем дисциплины (модуля) 
Виды учебной работы Формы обучения 

Очная Очно-заочная 

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 3/108 

Контактная работа: 54 32 

Занятия лекционного типа 18 10 

Занятия семинарского типа 36 22 

Консультации 0 0 

Промежуточная аттестация: зачет 0 0 

Самостоятельная работа (СР) 54 76 

Примечания: зачет, зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках занятий 

семинарского типа. В учебном плане часы не выделены. 

2.2. Темы (разделы) дисциплины (модуля) с указанием отведенного на них количества 

часов по формам образовательной деятельности 

Очная форма обучения 

№ 

п/п 

Наименование тем 

(разделов) 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная работа 

СР 
Занятия 

лекционного типа 
Занятия семинарского типа 

Л Иные ПЗ С ЛР Иные 

1.  Курс преподавания 

психологии как 

основа подготовки к 

педагогической 

работе 

2 0 0 6 0 0 9 

2.  Цели обучения 

психологии 

2 0 0 6 0 0 9 

3.  Содержание 

обучения психологии 

в высших и средних 

учебных заведениях, 

его 

совершенствование и 

конструирование 

4 0 0 6 0 0 9 

4.  Общие аспекты 

организации 

2 0 0 6 0 0 9 



 

Частное образовательное учреждение высшего образования 

«Академия управления и производства» 

СМК-ПГ 01.1.159-02/21 

 

Страница 3 из 16 

процесса обучения 

психологии 

5.  Подготовка и 

проведение 

объяснения 

содержания знаний 

разными методами и 

средствами на 

лекционных,  

семинарских и 

самостоятельных  

занятиях по 

психологии 

4 0 0 6 0 0 9 

6.  Подготовка и 

проведение 

отработки 

компетенций на 

практических и 

самостоятельных 

занятиях и контроля 

усвоения на 

контрольных 

занятиях 

4 0 0 6 0 0 9 

Очно-заочная форма обучения 

№ 

п/п 

Наименование тем 

(разделов) 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная работа 

СР 
Занятия 

лекционного типа 
Занятия семинарского типа 

Л Иные ПЗ С ЛР Иные 

1.  Курс преподавания 

психологии как 

основа подготовки к 

педагогической 

работе 

1 0 0 2 0 0 14 

2.  Цели обучения 

психологии 

1 0 0 2 0 0 14 

3.  Содержание 

обучения психологии 

в высших и средних 

учебных заведениях, 

его 

совершенствование и 

конструирование 

2 0 0 4 0 0 13 

4.  Общие аспекты 

организации 

процесса обучения 

психологии 

2 0 0 4 0 0 13 

5.  Подготовка и 

проведение 

объяснения 

содержания знаний 

разными методами и 

средствами на 

лекционных,  

семинарских и 

самостоятельных  

2 0 0 4 0 0 13 
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занятиях по 

психологии 

6.  Подготовка и 

проведение 

отработки 

компетенций на 

практических и 

самостоятельных 

занятиях и контроля 

усвоения на 

контрольных 

занятиях 

4 0 0 6 0 0 9 

Примечания: 

Л – лекции, ПЗ – практические занятия, С – семинары, ЛР – лабораторные работы, СР – 

самостоятельная работа. 

2.3. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) и 

видам работ 

Содержание лекционного курса 
№ 

п/п 
Наименование тем (разделов) Содержание лекционного курса 

1.  Курс преподавания психологии 

как основа подготовки к 

педагогической работе 

Преподавание психологии как компонент профессиональной 

деятельности психолога наряду с научной и практической 

работой. Методика преподавания психологии как одна из 

дисциплин в группе предметов учебного плана, 

предназначенных для подготовки студентов – психологов к 

педагогической работе. 

Курсы обучения психологии на разных уровнях системы 

общего и специального образования. Описание, анализ, 

систематизация, совершенствование и разработка целей, 

содержания, методов, средств и форм обучения в курсах 

психологии как предмет методики преподавания психологии в 

качестве научно-практической дисциплины. 

Состав курсов обучения психологии на уровне высшего 

профессионального образования, их общая характеристика. 

Преподавание психологии в высшей школе, на факультетах 

психологии университетов и в вузах по подготовке учителей, 

врачей, управленцев и других специалистов, а также в средних 

специальных учебных заведениях (педагогические и 

медицинские училища, колледжи по подготовке социальных 

работников) и в средней общеобразовательной школе разных 

типов (обычные школы, гимназии, лицеи) как предмет 

настоящего курса методики преподавания психологии.  

2.  Цели обучения психологии Цели обучения психологии в области профессиональных 

умений будущих психологов и педагогов (умения решать 

психологические задачи в системе учебно-методических и 

воспитательных задач педагогической деятельности: а) 

диагностика готовности к обучению, уровня осознанности и 

освоенности учебных действий, уровня развития 

познавательной деятельности; б) анализ направления 

совершенствования целей, содержания методов и средств 

обучения конкретному предмету; в) диагностика личности и 

коллектива учащихся и составления психологических ха-

рактеристик, г) анализ направлений совершенствования 

воспитательного процесса в школе, анализ конфликтных 

ситуаций и средств их преодоления, анализ учебных 

взаимодействий, межличностных отношений. 
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3.  Содержание обучения 

психологии в высших и средних 

учебных заведениях, его 

совершенствование и 

конструирование 

Состав психологических дисциплин в учебном плане 

факультетов психологии и других вузов, а также учебных 

заведений среднего специального педагогического, 

медицинского и социального образования, его анализ и 

направления совершенствования.   Программы обучения 

фундаментальным и прикладным психологическим 

дисциплинам, их анализ, оценка, совершенствование и 

разработка новых программ. Особенности учета дидактических 

и психолого-педагогических принципов эффективности 

составления содержания обучения психологии, знаний по 

психологическим дисциплинам – принципов научности, 

систематичности, логической строгости, единства 

эмпирических и теоретических знаний, адекватности их по 

полноте, единства обучения и развития, связи с жизнью и 

практикой. 

Раскрытие особенностей психики как объекта психологии, ее 

состава, свойств и связей. Описание аспектов психики, 

изучаемых психологией, как ее предметов в отличии от других 

наук, изучающих психику. Раскрытие особенностей методов 

изучения и практической работы в психологии. Систематизация 

теоретических подходов в психологии.  

4.  Общие аспекты организации 

процесса обучения психологии 

Циклы процесса обучения как осуществление объяснения, 

отработки и контроля и усвоения знаний и умений по порциям 

содержания обучения. Тема или подтема как основы выделения 

порций содержания обучения и построения циклов обучения по 

дисциплине. Методы формы и средства проведения объяснения 

материала, его отработки и контроля усвоения при обучении 

порции содержания знаний и умений в каждом цикле.  

5.  Подготовка и проведение 

объяснения содержания знаний 

разными методами и средствами 

на лекционных,  семинарских и 

самостоятельных  занятиях по 

психологии 

Подготовка и проведение лекционных занятий в курсе 

психологии. Реализация вариантов информационного метода в 

лекционных курсах, лекция-монолог, монолог с 

использованием аудиовизуальных средств, ответы на вопросы 

по пунктам плана лекции. Формирование лекционного 

мастерства: работа над конспектом, планом, резюме лекции; 

структура конспекта лекций, реализация дидактических 

требований к каждому разделу содержания лекции. Выбор и 

реализация способов описания и объяснения лекционного 

материала. Анализ типового лекционного занятия. 

Подготовка и проведение семинаров в курсе психологии и 

требования к его проведению. Выбор методов объяснения 

психологического материала на семинаре – информационно-

консультативного, проблемно-дедуктивного, проблемно-

поискового в индивидуальной и совместной деятельности. 

Семинар по психологии как школа взаимодействий и учебно-

познавательного сотрудничества, развития компетенций, 

познавательных способностей и качеств личности. Проблемы 

ритма семинарского занятия, становления смысло- и 

целеполагания у учащихся. 

Организация объяснения содержания знаний о психике и 

деятельности по решению профессиональных задач 

(компетенций) на самостоятельной работе.  

6.  Подготовка и проведение 

отработки компетенций на 

практических и самостоятельных 

занятиях и контроля усвоения на 

контрольных занятиях 

Организация процесса освоения и отработки умений-

компетенций на практических занятиях с помощью, решения 

системы задач. Типы учебных задач для отработки умений - 

репродуктивные, продуктивные, творческие задачи; построение 

системы задач. Введение задании по актуализации личного 

опыта при решении продуктивных и творческих задач. Выбор 
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заданий для реализации внутри- и межгрупповых 

взаимодействий участников обучения.  

Подготовка и обеспечение учащихся учебными материалами, 

пособиям с упражнениями и задачами, компьютерными 

обучающими программами с обратной связью для отработки 

компетенций на самостоятельной работе.  

Подготовка и проведение контроля усвоения в процессе 

обучения психологии. Конкретизация характеристик целевых 

знаний, умений и компетенций по каждой теме, циклу обучения 

и всему курсу, которыми они должны обладать на момент 

контроля исходной, промежуточной и конечной обученности 

(степень их обобщенности, дифференцированности, 

интериоризованности и готовности к воспроизведению, 

осознаваемости, устойчивости).  

Содержание занятий семинарского типа 
№ 

п/п 
Наименование тем (разделов) Тип Содержание занятий семинарского типа 

1.  Курс преподавания психологии 

как основа подготовки к 

педагогической работе 

С Предмет дисциплины «Методика преподавания 

психологии». 

Психология как наука и как учебный предмет. 

Особенности преподавания психологии в профильных и 

непрофильных высших учебных заведениях. 

Общая характеристика основных разделов и тем курса 

методики преподавания психологии. 

2.  Цели обучения психологии С Цели и задачи обучения психологии в непрофильных 

высших учебных заведениях. 

Сравнительный анализ целей и задач обучения 

психологии в высших и средних учебных заведениях. 

Соотношение общих и конкретных целей обучения 

психологии в профильных высших учебных заведениях. 

3.  Содержание обучения психологии 

в высших и средних учебных 

заведениях, его 

совершенствование и 

конструирование 

С Учет дидактических и психолого-педагогических 

принципов эффективности составления содержания 

обучения психологии, знаний по психологическим 

дисциплинам. 

Раскрыть особенности психики как объекта психологии, 

ее состава, свойств и связей.  

Описать аспекты психики, изучаемые психологией, как 

ее предметов в отличии от других наук, изучающих 

психику.  

Раскрыть особенности методов изучения и практической 

работы  в психологии.  

4.  Общие аспекты организации 

процесса обучения психологии 

С Циклы процесса обучения.  

Тема или подтема как основы выделения порций 

содержания обучения и построения циклов обучения по 

дисциплине.  

Методы формы и средства обучения порции содержания 

знаний и умений в каждом цикле.  

5.  Подготовка и проведение 

объяснения содержания знаний 

разными методами и средствами 

на лекционных,  семинарских и 

самостоятельных  занятиях по 

психологии 

С Подготовка и проведение лекционных занятий в курсе 

психологии.  

Подготовка и проведение семинаров в курсе психологии.  

6.  Подготовка и проведение 

отработки компетенций на 

практических и самостоятельных 

С Организация процесса освоения и отработки умений-

компетенций на практических занятиях,  

Типы учебных задач для отработки умений 
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занятиях и контроля усвоения на 

контрольных занятиях 

Выбор заданий для реализации внутри- и межгрупповых 

взаимодействий участников обучения. 

Содержание самостоятельной работы 
№ 

п/п 
Наименование тем (разделов) Содержание самостоятельной работы 

1.  Курс преподавания психологии 

как основа подготовки к 

педагогической работе 

Разделы и темы основного содержания данного курса методики 

преподавания психологии. 

2.  Цели обучения психологии Цели обучения психологии в области развития личности 

студентов: а) развитие научного мировоззрения и ценностных 

ориентации будущего педагога; б) развитие самосознания и 

самоорганизации личности студентов, в) развитие психолого-

педагогического творческого мышления, наблюдательности, 

внимания, памяти, педагогического такта; г) развитие 

коммуникативных способностей. 

3.  Содержание обучения 

психологии в высших и средних 

учебных заведениях, его 

совершенствование и 

конструирование 

Логика построения введения и основного содержания разных 

психологических дисциплин - части, разделы, темы, подтемы, 

основания и варианты их выделения. Тема как основная учебная 

единица содержания обучения по дисциплине. Общая логика 

построения содержания темы – эмпирические, теоретические, 

практические знания по теме и структура содержания каждого 

из этих видов знаний. 

4.  Общие аспекты организации 

процесса обучения психологии 

Планирование и организация занятий по целому курсу. Распре-

деление учебного времени для решения задач объяснения, 

освоения и контроля по всем циклам обучения в зависимости от 

объема материала темы или подтемы во всех циклах обучения. 

5.  Подготовка и проведение 

объяснения содержания знаний 

разными методами и средствами 

на лекционных,  семинарских и 

самостоятельных  занятиях по 

психологии 

Подготовка и обеспечение учащихся средствами 

самостоятельной работы – необходимыми учебными текстами, 

учебниками и пособиями, вопросами и заданиями для 

самоконтроля понимания в адекватном объеме с учетом 

реальных временных возможностей их использования 

учащимися. 

6.  Подготовка и проведение 

отработки компетенций на 

практических и самостоятельных 

занятиях и контроля усвоения на 

контрольных занятиях 

Выбор и реализация методов контроля по видам контрольных 

заданий (рассказ о действиях, выполнение действий в разных 

условиях, решение задач), по видам ответов учащихся 

(конструируемый или с выбором). Использование 

компьютерных программ для автоматизированного контроля 

усвоения психологических компетенций. и средств контроля. 

Приемы использования действий взаимо- и самоконтроля. 

3. Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

По дисциплине (модулю) предусмотрены следующие виды контроля качества 

освоения: 

 текущий контроль успеваемости; 

 промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине (модулю). 

3.1. Оценочные материалы для проведения текущей аттестации по дисциплине 

(модулю) 
№ 

п/п 

Контролируемые темы (разделы) Наименование оценочного средства 

1.  Курс преподавания психологии как основа подготовки к 

педагогической работе 

Устный опрос. Рефераты. Дискуссии 

2.  Цели обучения психологии Устный опрос. Рефераты. Дискуссии 

3.  Содержание обучения психологии в высших и средних 

учебных заведениях, его совершенствование и 

конструирование 

Устный опрос. Рефераты. Дискуссии 
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4.  Общие аспекты организации процесса обучения 

психологии 

Устный опрос. Рефераты. Дискуссии 

5.  Подготовка и проведение объяснения содержания знаний 

разными методами и средствами на лекционных,  

семинарских и самостоятельных  занятиях по психологии 

Устный опрос. Рефераты. Дискуссии 

6.  Подготовка и проведение отработки компетенций на 

практических и самостоятельных занятиях и контроля 

усвоения на контрольных занятиях 

Устный опрос. Рефераты. Дискуссии 

3.1.1 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе текущего контроля 

успеваемости 

Устный опрос 
№ 

п/п 
Наименование тем (разделов) Вопросы для устного ответа 

1.  Курс преподавания психологии 

как основа подготовки к 

педагогической работе 

Предмет дисциплины «Методика преподавания психологии». 

Психология как наука и как учебный предмет. 

Особенности преподавания психологии в профильных и 

непрофильных высших учебных заведениях. 

Общая характеристика основных разделов и тем курса 

методики преподавания психологии. 

2.  Цели обучения психологии Цели и задачи обучения психологии в непрофильных высших 

учебных заведениях. 

Сравнительный анализ целей и задач обучения психологии в 

высших и средних учебных заведениях. 

Соотношение общих и конкретных целей обучения психологии 

в профильных высших учебных заведениях. 

3.  Содержание обучения 

психологии в высших и средних 

учебных заведениях, его 

совершенствование и 

конструирование 

Учет дидактических и психолого-педагогических принципов 

эффективности составления содержания обучения психологии, 

знаний по психологическим дисциплинам. 

Раскрыть особенности психики как объекта психологии, ее 

состава, свойств и связей.  

Описать аспекты психики, изучаемые психологией, как ее 

предметов в отличии от других наук, изучающих психику.  

Раскрыть особенности методов изучения и практической 

работы  в психологии.  

4.  Общие аспекты организации 

процесса обучения психологии 

Циклы процесса обучения.  

Тема или подтема как основы выделения порций содержания 

обучения и построения циклов обучения по дисциплине.  

Методы формы и средства обучения порции содержания знаний 

и умений в каждом цикле.  

5.  Подготовка и проведение 

объяснения содержания знаний 

разными методами и средствами 

на лекционных,  семинарских и 

самостоятельных  занятиях по 

психологии 

Подготовка и проведение лекционных занятий в курсе 

психологии.  

Подготовка и проведение семинаров в курсе психологии.  

6.  Подготовка и проведение 

отработки компетенций на 

практических и самостоятельных 

занятиях и контроля усвоения на 

контрольных занятиях 

Организация процесса освоения и отработки умений-

компетенций на практических занятиях,  

Типы учебных задач для отработки умений 

Выбор заданий для реализации внутри- и межгрупповых 

взаимодействий участников обучения. 

Исследовательский проект (реферат) 

1. «Преподаватель психологии - профессия востребованная. 

2. Цели обучения психологии в области развития личности студентов  

3. Систематизация теоретических подходов в психологии  
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4. Логика изложения отдельных теорий  

5. Логика построения введения и основного содержания разных психологических 

дисциплин   

6. Тема как основная учебная единица содержания обучения  

7. Общая логика построения содержания темы: эмпирические, теоретические, 

практические знания по теме и структура содержания каждого из этих видов знаний  

8. Планирование и организация занятий по целому курсу  

9. Распределение учебного времени для решения задач объяснения, освоения и 

контроля по всем циклам обучения  

10. Организация объяснения содержания о психике и деятельности по решению 

профессиональных задач (компетенций) на самостоятельной работе 

11. Подготовка и обеспечение обучаемых учебными материалами для отработки 

компетенций на самостоятельной работе  

12. Подготовка и проведение контроля усвоения в процессе обучения психологии  

Дискуссионные процедуры (круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты, 

мини-конференции) 

к Теме № 1 

1. Предмет методики преподавания психологии. 

2. Какие задачи решают преподаватели в своей работе? 

к Теме № 2 

1. Цели обучения психологии в области профессиональных умений будущих 

психологов. 

2. Цели обучения психологии в области развития личности студентов. 

3. Цели обучения учителей по курсу психологии (общей, возрастной, педагогической, 

социальной — по выбору студента).  

к Теме № 3 

1. Учет дидактических и психолого-педагогических принципов эффективности 

составления содержания обучения психологии, знаний по психологическим 

дисциплинам. 

2. Раскрытие особенностей психики как объекта психологии, ее состава, свойств и 

связей.  

3. Описание аспектов психики, изучаемых психологией, как ее предметов в отличии от 

других наук изучающих психику.  

4. Раскрытие особенностей методов изучения и практической работы  в психологии. 

5. Систематизация теоретических подходов в психологии.  

к Теме № 4 

1. Подбор методов обучения по теме курса обучения психологии. 

2. Подбор форм и средств обучения по теме курса обучения психологии. 

3. Планирование и организация занятий по целому курсу.  

4. Использование информационного и эвристического методов объяснения материала 

по любому курсу психологии в целом. 

к Теме № 5 

1. Подготовка и проведение лекционных занятий в курсе психологии.  

2. Подготовка и проведение семинаров в курсе психологии.  

3. Организация объяснения содержания знаний о психике и деятельности по решению 

профессиональных задач (компетенций) на самостоятельной работе.  

4. Общая характеристика заданий на самостоятельную работу (по любой теме любого 

курса психологии). 
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к Теме № 6 

1. Организация процесса освоения и отработки умений и компетенций на 

практических занятиях.  

2. Типы учебных задач для отработки умений и компетенций. 

3.1.2. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности в ходе текущего контроля успеваемости 

Устный ответ 

Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к обучающемуся, учет 

его индивидуальных способностей, степень усвоения и систематизации основных понятий 

и категорий по дисциплине. Кроме того, оценивается не только глубина знаний 

поставленных вопросов, но и умение использовать в ответе практический материал. 

Оценивается культура речи, владение навыками ораторского искусства. 

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложения, анализ 

различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала, использование 

профессиональных терминов, культура речи, навыки ораторского искусства. Изложение 

материала без фактических ошибок. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда материал излагается исчерпывающе, 

последовательно, грамотно и логически стройно, при этом раскрываются не только 

основные понятия, но и анализируются   точки зрения различных авторов. Обучающийся 

не затрудняется с ответом, соблюдает культуру речи. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, грамотно и 

по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе на вопрос допускает 

несущественные погрешности. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только основной 

материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные 

формулировки, нарушает последовательность в изложении материала, затрудняется с 

ответами, показывает отсутствие должной связи между анализом, аргументацией и 

выводами.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает на 

поставленные вопросы. 

Исследовательский проект (реферат) 
Исследовательский проект – проект, структура которого приближена к формату 

научного исследования и содержит доказательство актуальности избранной темы, 

определение научной проблемы, предмета и объекта исследования, целей и задач, методов, 

источников, историографии, обобщение результатов, выводы.  

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде реферата. 

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта 

максимально приближена к формату научного исследования, то при выставлении 

учитывается доказательство актуальности темы исследования, определение научной 

проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, источников, методов 

исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результатов и формулирование выводов, 

обозначение перспектив дальнейшего исследования. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует полное 

понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполнены. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значительное 

понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполнены. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, демонстрирует 

частичное понимание проблемы, большинство требований, предъявляемых к заданию, 
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выполнены 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстрирует 

непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не выполнены. 

Дискуссионные процедуры 
Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты, мини-конференции являются 

средствами, позволяющими включить обучающихся в процесс обсуждения спорного 

вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать собственную точку зрения. 

Задание дается заранее, определяется круг вопросов для обсуждения, группы участников 

этого обсуждения. 

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы студенты: 

– лучше поняли усвояемый материал на фоне разнообразных позиций и мнений, не 

обязательно достигая общего мнения; 

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют 

интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструировать новый 

смысл, новую позицию; 

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсуждаемой 

проблемы. 

Критерии оценивания – оцениваются действия всех участников группы. Понимание 

проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. 

Соответствие реальной действительности решений, выработанных в ходе игры. Владение 

терминологией, демонстрация владения учебным материалом по теме игры, владение 

методами аргументации, умение работать в группе (умение слушать, конструктивно вести 

беседу, убеждать, управлять временем, бесконфликтно общаться), достижение игровых 

целей, (соответствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.   

Оценка «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в полном 

объеме. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют понимание 

проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. Решения, 

выработанные в ходе игры, полностью соответствуют реальной действительности. Но 

некоторые объяснения не совсем аргументированы, нарушены нормы общения, нарушены 

временные рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют 

понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответствуют заданным целям. 

Однако, решения, выработанные в ходе игры, не совсем соответствуют реальной 

действительности. Некоторые объяснения не совсем аргументированы, нарушены 

временные рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающиеся не понимают 

проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям. 

3.2. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 

3.2.1. Критерии оценки результатов обучения по дисциплине (модулю) 
Шкала 

оценивания 

Результаты 

обучения 
Показатели оценивания результатов обучения 

ОТЛИЧНО Знает: - обучающийся глубоко и всесторонне усвоил материал, уверенно, 

логично, последовательно и грамотно его излагает, опираясь на знания 

основной и дополнительной литературы, 

- на основе системных научных знаний делает квалифицированные 

выводы и обобщения, свободно оперирует категориями и понятиями. 

Умеет: - обучающийся умеет самостоятельно и правильно решать учебно-

профессиональные задачи или задания, уверенно, логично, 
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последовательно и аргументировано излагать свое решение, используя 

научные понятия, ссылаясь на нормативную базу. 

Владеет: - обучающийся владеет рациональными методами (с использованием 

рациональных методик) решения сложных профессиональных задач, 

представленных деловыми играми, кейсами и т.д.; 

При решении продемонстрировал навыки 

- выделения главного, 

- связкой теоретических положений с требованиями руководящих 

документов, 

- изложения мыслей в логической последовательности, 

- самостоятельного анализа факты, событий, явлений, процессов в их 

взаимосвязи и диалектическом развитии. 

ХОРОШО Знает: - обучающийся твердо усвоил материал, достаточно грамотно его 

излагает, опираясь на знания основной и дополнительной литературы,  

- затрудняется в формулировании квалифицированных выводов и 

обобщений, оперирует категориями и понятиями, но не всегда 

правильно их верифицирует. 

Умеет: - обучающийся умеет самостоятельно и в основном правильно решать 

учебно-профессиональные задачи или задания, уверенно, логично, 

последовательно и аргументировано излагать свое решение, не в 

полной мере используя научные понятия и ссылки на нормативную 

базу. 

Владеет: - обучающийся в целом владеет рациональными методами решения 

сложных профессиональных задач, представленных деловыми играми, 

кейсами и т.д.;  

При решении смог продемонстрировать достаточность, но не 

глубинность навыков, 

- выделения главного, 

- изложения мыслей в логической последовательности, 

- связки теоретических положений с требованиями руководящих 

документов, 

- самостоятельного анализа факты, событий, явлений, процессов в их 

взаимосвязи и диалектическом развитии. 

УДОВЛЕТВО- 

РИТЕЛЬНО 

Знает: - обучающийся ориентируется в материале, однако затрудняется в его 

изложении; 

- показывает недостаточность знаний основной и дополнительной 

литературы; 

- слабо аргументирует научные положения; 

- практически не способен сформулировать выводы и обобщения; 

- частично владеет системой понятий. 

Умеет: - обучающийся в основном умеет решить учебно-профессиональную 

задачу или задание, но допускает ошибки, слабо аргументирует свое 

решение, недостаточно использует научные понятия и руководящие 

документы. 

Владеет: - обучающийся владеет некоторыми рациональными методами 

решения сложных профессиональных задач, представленных деловыми 

играми, кейсами и т.д.; 

При решении продемонстрировал недостаточность навыков  

- выделения главного, 

- изложения мыслей в логической последовательности, 

- связки теоретических положений с требованиями руководящих 

документов, 

- самостоятельного анализа факты, событий, явлений, процессов в их 

взаимосвязи и диалектическом развитии. 

НЕУДОВЛЕТВО- 

РИТЕЛЬНО 

Знает: - обучающийся не усвоил значительной части материала; 

-  не может аргументировать научные положения; 

- не формулирует квалифицированных выводов и обобщений; 
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- не владеет системой понятий. 

Умеет: обучающийся не показал умение решать учебно-профессиональную 

задачу или задание. 

Владеет: не выполнены требования, предъявляемые к навыкам, оцениваемым 

«удовлетворительно». 

3.2.2. Контрольные задания и/или иные материалы для проведения промежуточной 

аттестации 

Список вопросов для устных ответов (варианты теста) 

1. Роль и место психологии на современном этапе развития систем образования, 

здравоохранения, производства и др. 

2. Отношение между предметом науки психологии и психологии как учебным 

предметом.  

3. Цели и задачи преподавания психологии в средних и высших учебных заведениях. 

4. Специфика преподавания психологии в профильных и непрофильных высших 

учебных заведениях. 

5. Цели обучения психологии будущих учителей, врачей, управленцев и других 

специалистов.  

6. Задачи и методы преподавания психологии в средней школе. 

7. Задачи и методы преподавания психологии в высшей школе. 

8. Требования к профессиональным качествам психолога.   

9. Особенности преподавания психологии как гуманитарной дисциплины в высшей 

школе. 

10. Планирование и организация занятий по целому циклу и отдельным курсам 

обучения психологии.  

11. Требования к методике преподавания психологии в высшей школе. 

12. Активные методы преподавания психологии в высшей школе. 

13. Использование методов программированного обучения на занятиях психологии. 

Методы проблемного обучения в преподавании психологических дисциплин. 

14. Применение методов интерактивного обучения в курсе психологии. 

15. Основы построения лекций по психологии. 

16. Лекция как основная форма учебных занятий по психологии в высшей школе. 

17. Использование социально-психологического тренинга в учебном процессе. 

18. Формы практических занятий по психологии. 

19. Проведение семинаров. Цели, задачи, возможные варианты проведения семинаров. 

20. Организация самостоятельной работы студентов при обучении психологии 

21. Контроль знаний студентов. Формы текущего, промежуточного, итогового 

контроля. 

22. Учет специфики позиции личности преподавателя в системе учебного общения на 

разных этапах обучения. 

3.2.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков в ходе промежуточной аттестации 

Процедура оценивания знаний (тест) 
Предлагаемое количество заданий 20 

Последовательность выборки Определена по разделам 

Критерии оценки - правильный ответ на вопрос 

«5» если правильно выполнено 90-100% тестовых заданий 

«4» если правильно выполнено 70-89% тестовых заданий 

«3» если правильно выполнено 50-69% тестовых заданий 

Процедура оценивания знаний (устный ответ) 
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Предел длительности 10 минут 

Предлагаемое количество заданий 2 вопроса 

Последовательность выборки вопросов из 

каждого раздела 

Случайная 

Критерии оценки - требуемый объем и структура 

- изложение материала без фактических ошибок 

- логика изложения 

- использование соответствующей терминологии 

- стиль речи и культура речи 

- подбор примеров их научной литературы и практики 

«5» если требования к ответу выполнены в полном объеме 

«4» если в целом выполнены требования к ответу, однако есть 

небольшие неточности в изложении некоторых вопросов 

«3» если требования выполнены частично – не выдержан объем, есть 

фактические ошибки, нарушена логика изложения, 

недостаточно используется соответствующая терминологии 

Процедура оценивания умений и навыков (решение проблемно-аналитических и 

практических учебно-профессиональных задач) 
Предлагаемое количество заданий 1  

Последовательность выборки  Случайная 

Критерии оценки: - выделение и понимание проблемы 

- умение обобщать, сопоставлять различные точки зрения 

- полнота использования источников 

- наличие авторской позиции 

- соответствие ответа поставленному вопросу 

- использование социального опыта, материалов СМИ, 

статистических данных 

- логичность изложения  

- умение сделать квалифицированные выводы и обобщения с 

точки зрения решения профессиональных задач 

- умение привести пример 

- опора на теоретические положения 

- владение соответствующей терминологией 

«5» если требования к ответу выполнены в полном объеме 

«4» если в целом выполнены требования к ответу, однако есть 

небольшие неточности в изложении некоторых вопросов. 

Затрудняется в формулировании квалифицированных 

выводов и обобщений 

«3» если требования выполнены частично – пытается обосновать свою 

точку зрения, однако слабо аргументирует научные 

положения, практически не способен самостоятельно 

сформулировать выводы и обобщения, не видит связь с 

профессиональной деятельностью 

4. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение дисциплины 

(модуля) 

4.1. Электронные учебные издания 

1. Водяникова, И. Ф. Методика преподавания гуманитарных дисциплин : учебное 

пособие / И. Ф. Водяникова, Т. Б. Фатхи. — 2-е изд. — Ростов-на-Дону, Таганрог : 

Издательство Южного федерального университета, 2018. — 110 c. — ISBN 978-5-

9275-2957-5. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/87931.html. — Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

2. Медведева, Н. И. Методика преподавания психологии в средних учебных заведениях 

: учебное пособие / Н. И. Медведева. — Ставрополь : Северо-Кавказский 
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федеральный университет, 2014. — 128 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/62957.html. — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

3. Коржуев, А. В. Современная теория обучения: общенаучная интерпретация : 

учебное пособие для вузов и системы последипломного профессионального 

образования преподавателей / А. В. Коржуев, В. А. Попков. — 2-е изд. — Москва : 

Академический Проект, 2020. — 185 c. — ISBN 978-5-8291-2737-4. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/94868.html. — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

4.2. Электронные образовательные ресурсы 

1. Электронно-библиотечная система IPRbooks (ЭБС IPRbooks) – электронная 

библиотека по всем отраслям знаний http://www.iprbookshop.ru 

2. e-Library.ru: Научная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – URL: 

http://elibrary.ru/. 

3. Научная электронная библиотека «КиберЛенинка» [Электронный ресурс]. – URL: 

http://cyberleninka.ru/. 

4. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

[Электронный ресурс]. – URL: http://window.edu.ru/. 

5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [Электронный 

ресурс]. – URL: http://fcior.edu.ru/. 

4.3. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к ниже следующим 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам: 

1. Словари и энциклопедии на Академике [Электронный ресурс]. – URL: 

http://dic.academic.ru. 

2. Система информационно-правового обеспечения «Гарант» [Электронный ресурс]. – 

URL: http://ivo.garant.ru/. 

4.4. Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства 

1. Лицензионное программное обеспечение: операционная система Microsoft Windows, 

пакет офисных приложений Microsoft Office. 

2. Свободно распространяемое программное обеспечение: свободные пакеты офисных 

приложений Apache Open Office, LibreOffice. 

4.5. Оборудование и технические средства обучения 

Для реализации дисциплины (модуля) используются учебные аудитории для 

проведения учебных занятий, которые оснащены оборудованием и техническими 

средствами обучения, и помещения для самостоятельной работы обучающихся, которые 

оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную среду ЧОУ ВО 

АУП. Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 
Наименование учебных аудиторий для 

проведения учебных занятий и 

помещений для самостоятельной 

работы* 

Оснащенность учебных аудиторий для проведения 

учебных занятий и помещений для самостоятельной 

работы оборудованием и техническими средствами 

обучения 

Учебные аудитории для проведения 

учебных занятий 

Учебная аудитория укомплектована специализированной 

мебелью, отвечающей всем установленным нормам и 
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требованиям, оборудованием и техническими средствами 

обучения (мобильное мультимедийное оборудование). 

Помещение для самостоятельной работы Помещение оснащено компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду ЧОУ ВО АУП и к ЭБС. 

* Номер конкретной аудитории указан в приказе об аудиторном фонде, расписании учебных занятий и 

расписании промежуточной аттестации. 


