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Рабочая программа дисциплины (модуля) «Психология», включая оценочные 
материалы 

 
1. Требования к результатам обучения по дисциплине (модулю) 
1.1. Перечень компетенций, формируемых дисциплиной (модулем) в процессе 
освоения образовательной программы 

Группа компетенций Категория компетенций Коды и содержание компетенций 
Универсальные - - 

Общепрофессиональные Психолого-педагогические 
технологии в 

профессиональной 
деятельности 

ОПК-6. Способен использовать 
психолого-педагогические 
технологии в профессиональной 
деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями 

Научные основы 
педагогической деятельности 

ОПК-8. Способен осуществлять 
педагогическую деятельность на 
основе специальных научных 
знаний 

Профессиональные - - 
1.2. Компетенции и индикаторы их достижения, формируемых дисциплиной 
(модулем) в процессе освоения образовательной программы 

Код 
компетенции 

Код индикатора 
компетенции Содержание индикатора компетенции 

ОПК-6 ОПК-6.1 Демонстрирует умения дифференцированного отбора психолого-
педагогических технологий, необходимых для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями, с целью эффективного 
осуществления профессиональной деятельности 

ОПК-6 ОПК-6.2 Применяет психолого-педагогические технологии в 
профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями 

ОПК-8 ОПК-8.1 Осуществляет трансформацию специальных научных знаний в 
соответствии с психофизиологическими, возрастными, 
познавательными особенностями обучающихся, в т.ч. с особыми 
образовательными потребностями 

ОПК-8 ОПК-8.3 Владеет методами научно-педагогического исследования в 
предметной области и применяет их в профессиональной деятельности 

1.3. Результаты обучения по дисциплине (модулю) 
Цель изучения дисциплины (модуля) – формирование у обучающихся готовности к 
осуществлению профессиональной деятельности в соответствии со знаниями 
закономерностей развития личности, современных теорий обучения и воспитания, 
восприятия межкультурного разнообразия общества, организации и интерпретации 
психолого-педагогических исследований. 

В результате изучения дисциплины (модуля) обучающийся должен 
знать: 

• историю развития психологической науки, научную терминологию психологии, ее 
методологические основы, основные отрасли и владеть системой знаний о 
психологическом развитии лиц, в т.ч. и с ограниченными возможностями здоровья; 
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• психические явления, категории, методы изучения и описания закономерностей 
функционирования и развития психики, существующие в мировой психологической 
науке направления, теоретические подходы; 

• закономерности протекания мотивационных, познавательных  и эмоционально-
волевых процессов; 

• закономерности, факты и феномены познавательного и личностного развития 
человека в процессах обучения и воспитания; 

• основные теории и концепции педагогической психологии; 
• психологические феномены, категории, методы изучения и описания 

закономерностей функционирования и развития психики с позиций существующих 
в отечественной и зарубежной науке подходов; 

• психологические технологии, позволяющие решать типовые задачи в различных 
областях практики; 

• детерминанты и факторы психического развития человека и особенности их 
проявления на различных этапах жизненного пути; 

• сущность и содержание, условия и закономерности онтогенетического развития 
психики и личности на основных этапах возрастного развития; 

• психологические закономерности внутренних и внешних взаимодействий; 
уметь: 

• применять общепсихологические знания о познавательной, эмоциональной, 
мотивационно-волевой сферах личности в целях понимания, постановки и 
разрешения профессиональных задач; 

• использовать психологические инструменты предупреждения конфликтов в 
процессе социального взаимодействия; 

• выстраивать социальный диалог на основе психологических знаний о специфике 
межперсонального взаимодействия; 

• анализировать учебно-воспитательный процесс с позиций достижений современной 
психологии и педагогики; 

• прогнозировать изменения и динамику уровня развития и функционирования 
различных составляющих психики в норме и при психических отклонениях; 

• проводить диагностику психологической готовности детей к школьному обучению; 
• учитывать закономерностей протекания того или иного возраста и социально-

возрастных кризисов развития при работе с людьми; 
владеть: 

• категориальным аппаратом психологической науки для реализации различных 
целей профессиональной деятельности; 

• навыками анализа психологических особенностей личности в разные возрастные 
периоды и в процессе обучения и воспитания; 

• стратегиями конструктивного поведения в конфликтных ситуациях, а также 
навыками их эффективной профилактики и разрешения; 

• навыками публичного представления результатов самостоятельных исследований в 
области психологии и оформления психологической документации; 

• навыками поиска и анализа информации по дисциплине с использованием 
информационно-коммуникационных технологий. 

2. Объем, структура и содержание дисциплины (модуля) 
2.1. Объем дисциплины (модуля) 

Виды учебной работы Формы обучения 
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Очная Очно-заочная Заочная 
Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 10/360 10/360 10/360 
Контактная работа: 160 116 28 

Занятия лекционного типа 80 58 14 
Занятия семинарского типа 80 58 14 

Консультации 0 0 0 
Промежуточная аттестация: зачет, экзамен 36 27 17 
Самостоятельная работа (СР) 164 217 315 

2.2. Темы (разделы) дисциплины (модуля) с указанием отведенного на них количества 
часов по формам образовательной деятельности 
Очная форма обучения 

№ 
п/п 

Наименование тем 
(разделов) 

Виды учебной работы (в часах) 
Контактная работа 

СР Занятия 
лекционного типа Занятия семинарского типа 

Л Иные ПЗ С ЛР Иные 
1.  Психология как 

наука 
2 0 0 2 0 0 27 

2.  Психика, ее природа 
и структура 

14 0 0 14 0 0 27 

3.  Психология 
личности 

16 0 0 16 0 0 27 

4.  Психология развития 
и возрастная 
психология 

16 0 0 16 0 0 28 

5.  Педагогическая 
психология 

16 0 0 16 0 0 28 

6.  Социальная 
психология 

16 0 0 16 0 0 27 

Очно-заочная форма обучения 

№ 
п/п 

Наименование тем 
(разделов) 

Виды учебной работы (в часах) 
Контактная работа 

СР Занятия 
лекционного типа Занятия семинарского типа 

Л Иные ПЗ С ЛР Иные 
1.  Психология как 

наука 
2 0 0 2 0 0 36 

2.  Психика, ее природа 
и структура 

8 0 0 8 0 0 36 

3.  Психология 
личности 

12 0 0 12 0 0 36 

4.  Психология развития 
и возрастная 
психология 

12 0 0 12 0 0 36 

5.  Педагогическая 
психология 

12 0 0 12 0 0 36 

6.  Социальная 
психология 

12 0 0 12 0 0 37 

Заочная форма обучения 

№ 
п/п 

Наименование тем 
(разделов) 

Виды учебной работы (в часах) 
Контактная работа 

СР Занятия 
лекционного типа Занятия семинарского типа 

Л Иные ПЗ С ЛР Иные 
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1.  Психология как 
наука 

1 0 0 1 0 0 52 

2.  Психика, ее природа 
и структура 

2 0 0 2 0 0 52 

3.  Психология 
личности 

2 0 0 2 0 0 52 

4.  Психология развития 
и возрастная 
психология 

3 0 0 3 0 0 53 

5.  Педагогическая 
психология 

4 0 0 4 0 0 53 

6.  Социальная 
психология 

2 0 0 2 0 0 53 

Примечания: 
Л – лекции, ПЗ – практические занятия, С – семинары, ЛР – лабораторные работы, СР – 
самостоятельная работа. 
2.3. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) и 
видам работ 

Содержание лекционного курса 
№ 
п/п Наименование тем (разделов) Содержание лекционного курса 

1.  Психология как наука Методология психологической науки. Проблема объекта и 
предмета психологии. Основные принципы психологии. 
История развития психологических взглядов. Причины 
возникновения психологии как самостоятельной науки. 

2.  Психика, ее природа и структура Возникновение и развитие психики в филогенезе 
Стадии развития психики в животном мире. Чувствительность 
как элементарная форма психики 
Психические познавательные процессы 
Понятие об ощущении. Работа анализаторов. Виды ощущения. 
Рецепторные поля. Общие свойства ощущений. 
Чувствительность, измерение порогов ощущений 
Понятие о восприятии. Виды восприятия. Основные свойства 
восприятия 
Общая характеристика представлений и воображения. Типы и 
виды воображения. Приёмы создания новых образов. 
Воображение и творчество 
Понятие о внимании. Виды внимания. Свойства внимания. 
Экспериментальные исследования внимания. Исследование 
внимания в различных направлениях психологии. Теории 
внимания. Развитие внимания) 
Эмоционально-волевая сфера 
Основные проблемы психологии эмоций. Эмоции и процессы 
познания. Предметность эмоций. Эмоции и мотивация. 
Функции эмоций. Возможные основания классификации 
эмоций. Основные направления развития представлений об 
эмоциях. Эмоциональные состояния. Экспериментальное 
исследование эмоций. Понятие о чувствах. Физиологические 
основы чувств. Формы протекания чувств. Высшие чувства. 
Основные базовые состояния (конфликт, фрустрация, стресс, 
кризис. 
Потребности и мотивы как источник активности личности 
Понятие о потребностях. Виды потребностей. Понятие о 
мотивах. Виды мотивов. Внутренне организованная мотивация. 
Внешне организованная мотивация. 
Психические свойства 
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Понятие о темпераменте. Физиологические основы 
темперамента. Основные свойства темперамента. Типы 
темперамента 
Понятие о характере. Характерологические модели. Структура 
характера. Понятие о социальном характере и акцентуации 
характера 

3.  Психология личности Понятие личности в философии, психологии и социологии. 
Сущность понятий: индивид, субъект деятельности, личность, 
индивидуальность. Современные подходы к структуре 
личности в отечественной и зарубежной психологии. Категории 
личности в зарубежной психологии. Проблема типологии 
личности. Развитие личности. Личность как предмет 
психологического исследования) 

4.  Психология развития и 
возрастная психология 

Возрастная периодизация и стадиальность психического 
развития. Психологические концепции интеллектуального 
развития 
Понятие возраста. Особенности и специфика понимания 
возраста в психологии. Хронологический возраст. Возраст, как 
развитие психики и поведения, и его соотношение с 
количеством прожитых лет. Развития психики, как 
непрерывный или дискретный процесс. Проблема 
периодизации психического развития. Критерии периодизации 
возрастного развития. Л.С. Выготский о стадиальности 
развития. Возрастные новообразования как основание 
периодизации психического развития. 
Специфика и условия развития детей в дошкольном и 
школьном возрасте 
Младенческий возраст. Понятие кризиса в психическом 
развитии. Л.С. Выготский о кризисах психического развития. 
Место возрастных кризисов в цикле психического развития. 
Кризис новорожденности, его содержание и специфика. 
Переход от пренатального к постнатальному развитию. Общая 
характеристика новорожденности, врожденные особенности и 
тенденции развития. Особенности безусловные рефлексы 
новорожденного. Основные закономерности психического 
развития ребенка в младенческом возрасте. 
Психофизиологические и психологические особенности 
младенца. «Комплекс оживления» как основное 
новообразование периода раннего младенчества. Основные 
закономерности развития сенсорных процессов и моторики в 
период раннего и позднего младенчества. Восприятие 
младенца. Движения и действия младенца. Память младенца. 
Возникновение и развитие памяти. Психологические 
предпосылки появления и развития речи. Речевое развитие 
младенца. Эмоциональное общение с взрослыми. 
Характеристика психологических особенностей подростков 
и юношей 
Пубертатный кризис. Психофизиологическое развитие 
подростка. Анатомо-физиологическая перестройка организма 
подростка, ее влияние на весь процесс развития. Понятие 
акселерации. Изменение размеров тела. Развитие двигательной 
системы. Развитие системы внутренних органов. Гормональная 
регуляция. Начало полового созревания и социально-
психологические проблемы полового воспитания. 

5.  Педагогическая психология Общая характеристика обучения и учебной деятельности 
Обучение: сущность, методы. Учение как деятельность. 
Психологическое содержание и структура учебной 
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деятельности. Формирование психологической системы 
учебной деятельности и ее компонентов. Ученик как субъект 
учебной деятельности. Школьная отметка и оценка. 
Психологические причины школьной неуспеваемости. 
Психологическая готовность к обучению. 
Личностно-деятельностный подход как основа организации 
образовательного процесса. Теоретические основы обучения. 
Основные понятия психологии обучения. Концепции обучения, 
научения и созревания. Виды научения у человека: импринтинг, 
оперантное научение, условно-рефлекторное научение, 
викарное научение, вербальное научение. Механизмы 
научения. Основные направления обучения в современном 
образовании. Общепсихологическая основа формирования 
направлений обучения. Общая характеристика обучения. 
Содержание и программа обучения. Общая характеристика 
учения. Многосторонность определения учения. Переход от 
учения к учебной деятельности. Психологические факторы, 
влияющие на процесс обучения. Индивидуально-
психологические предпосылки эффективной деятельности 
обучающегося. Возрастная периодизация как основа 
дифференциации субъектов учебной деятельности. 
Психология воспитания и педагогической деятельности 
Психология воспитательной работы 
Психологическая сущность воспитания, его критерии. 
Воспитание как путь к сознанию и смыслу. Воспитание как 
процесс, направленный на усвоение нравственных норм. 
Мораль, нравственность, духовность. Развитие и воспитание 
духовности. 
Формирование и развитие человека как личности - основная 
проблема психологической теории воспитания. Общая 
психология, социальная психология, психология возрастного 
развития - главные психологические дисциплины, в русле 
которых ставятся и решаются вопросы воспитания. Основные 
понятия психологии воспитания. Биогенная теория воспитания: 
аргументы за и против. Социогенная теория воспитания, ее 
сильные и слабые стороны. Варианты компромиссного подхода. 
Проблемы воспитания характера, мотивов, черт личности и 
форм поведения. 
Психология педагогической деятельности 
Педагогическая деятельность: психологические особенности, 
структура, механизмы. Учитель как субъект педагогической 
деятельности. 
Структура педагогической деятельности. Формы 
педагогической деятельности. Предметное содержание 
педагогической деятельности. Средства педагогической 
деятельности. Характеристики педагогической деятельности. 
Мотивация педагогической деятельности. Мотивация и 
центрация. 
Основные функции педагогической деятельности: 
конструктивная, организаторская, коммуникативная, 
гностическая. Основные педагогические действия и их 
характеристики: умение увидеть проблему, умение работать с 
содержанием, умение использовать психолого-педагогические 
знания. Общая характеристика педагогических умений. 

6.  Социальная психология Предмет, структура и история социальной психологии. Методы 
социально-психологического исследования. Социальные 



 

Частное образовательное учреждение высшего образования 
«Академия управления и производства» 

СМК-ОП .01.1.327-03/23 
 

Страница 7 из 32 

установки, стереотипы и предрассудки. Психологические 
условия формирования и развития толерантности. Я-концепция. 
История изучения психологии конфликта. Конструктивные и 
деструктивные функции конфликта. Проблема 
психодиагностики конфликта. Структурные элементы 
конфликта. 

Содержание занятий семинарского типа 
№ 
п/п Наименование тем (разделов) Тип Содержание занятий семинарского типа 

1.  Психология как наука С Взаимосвязь психологической теории и практики. 
Житейская и научная психология. Номотетический и 
идеографический подходы в психологии. Основные 
отрасли психологической науки.  

2.  Психика, ее природа и структура С Сознание и психика 
Культурно-историческая теория развития высших 
психических функций. Сознание – высшая форма 
развития психики. Структура сознания. 
Неосознаваемые явления в психике, их классификация. 
Защитные механизмы и факторы их осознания 
Психические познавательные процессы 
Понятие о памяти. Механизмы памяти. Основные 
процессы памяти. Принципы организации памяти. 
Закономерности памяти. Патология памяти. 
Исследование памяти в когнитивной психологии. 
Развитие памяти 
Понятие о речи. Язык и речь. Виды речи. 
Психосемантика. Вербальное и невербальное общение. 
Развитие речи в онтогенезе 
Понятие о мышлении. Физиологические основы 
мышления. Логика и психология мышления. Основные 
мыслительные процессы. Постановка проблемных 
ситуаций как способ развития мышления и развития 
свободы. Виды мышления. Теории мышления. Методы 
и методики изучения мышления. Мышление и 
интеллект. Структура интеллекта. Развитие мышления 
Эмоционально-волевая сфера 
Воля как высший уровень регуляции. Физиологические 
основы воли. Структура волевого акта. Качества воли. 
Теории воли 
Потребности и мотивы как источник активности 
личности 
Теории мотивации в зарубежной психологии. Методы 
изучения мотивации и мотивов 
Психические свойства 
Понятие о способностях. Способности и задатки. 
Одарённость, талант, гениальность. Разновидности 
способностей и критерии их классификации. 
Креативность. Методы диагностики способностей. 
Развитие способностей 

3.  Психология личности С Теории личности в глубинной психологии. Теория 
личности З. Фрейда. Теория личности А. Адлера. 
Теория личности К. Г. Юнга. Теория личности Э. 
Фромма. 
Когнитивные теории личности. Особенности 
когнитивистского подхода к проблеме личности. 
Теория когнитивного стиля и личность. Теория 
личностных конструктов Д. Келли. 
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Бихевиористские теории личности. Взгляд на личность 
Б. Скиннера. Необихевиористские социально-
психологические трактовки личности. Личность в 
концепции социального научения. 

4.  Психология развития и возрастная 
психология 

С Возрастная периодизация и стадиальность 
психического развития. Психологические концепции 
интеллектуального развития 
Деятельностный подход к анализу психики ребенка. 
Роль деятельности в психическом развитии человека 
(С. Рубинштейн, А. Леонтьев). Понятие ведущей 
деятельности как главной движущей силы 
психического развития (Д. Эльконин, А. Запорожец). 
Психическая деятельность как продукт 
интериоризации внешней предметной деятельности 
субъекта (А. Леонтьев, П. Гальперин). Периодизация 
психического развития по Д.Б. Эльконину. Стадии 
развития взрослого человека. Роль и место знания 
концепций психического развития в профессиональной 
подготовке и практической деятельности психолога. 
Специфика и условия развития детей в дошкольном 
и школьном возрасте 
Сущность и содержание кризиса 1 года. Ранний 
возраст. Общая характеристика условий психического 
развития в раннем детстве. Социальная ситуация 
развития ребенка раннего детства. Ведущая 
деятельность в раннем детстве Усложнение видов 
деятельности ребенка и форм его общения с 
окружающими людьми. Основные закономерности и 
стадии развития предметных действий в раннем 
возрасте. Центральные новообразования раннего 
возраста. Развитие психических функций в раннем 
возрасте. Закономерности развития восприятия и 
памяти. Восприятие ребенка раннего возраста. Память 
ребенка раннего возраста. Ранние формы наглядно-
действенного мышления. Речь ребенка раннего 
возраста. Развитие речи. Эгоцентричность мышления и 
речи. Эмоциональное развитие. Начальные формы 
развития личности ребенка раннего возраста. 
Психологическая характеристика кризиса 3-х лет. 
Характеристика психологических особенностей 
подростков и юношей 
Социальная ситуация развития в подростковом 
возрасте. Четыре сферы развития подростка и их 
характеристика: пубертатное развитие, когнитивное 
развитие, развитие социальной жизни, развитие 
самосознания и становление идентичности. Основные 
новообразования подросткового возраста. Ведущая 
деятельность в подростковом возрасте. Труд и его 
влияние на психическое развитие подростка. 
Особенности психического развития в подростковом 
возрасте. Специфика развития психических функций 
подростка. Мышление подростка. Развитие памяти в 
подростковом возрасте. Развитие речи в подростковом 
возрасте. Личность подростка. Самосознание и 
потребность в познании самого себя. Схема тела и 
физический образ «Я» подростка. Личностная 
нестабильность и подростковые проблемы. 
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Потребность в общении со сверстниками, 
формирование различных групп и объединений. 
Коллективно-групповой характер поведения. 

5.  Педагогическая психология С Общая характеристика обучения и учебной 
деятельности 
Теория учебной деятельности в общей теории учения. 
Определение учебной деятельности. Основные 
характеристики учебной деятельности. Предметное 
содержание учебной деятельности. Средства и способы 
учебной деятельности. Продукт учебной деятельности, 
ее результат. 
Внешняя структура учебной деятельности. 
Компонентный состав внешней структуры учебной 
деятельности. Учебная задача в структуре учебной 
деятельности. Общая характеристика учебной задачи. 
Психологические требования к учебной задаче. 
Учебная задача и проблемная ситуация. Различные 
виды учебных действий. 
Учебная мотивация. Ее системная организация. 
Интерес в мотивационной сфере. Мотивационные 
ориентации и успешность деятельности. Отношение к 
учению в мотивационной сфере. Мотивация как 
компонент структуры учебной деятельности. 
Устойчивость учебной мотивации. 
Усвоение – центральное звено учебной деятельности. 
Общая характеристика усвоения. Структурная 
организация усвоения. Этапы, стадии усвоения. 
Основные характеристики усвоения. 
Обучаемость и её критерии. Обучаемость как 
важнейшая характеристика субъектов учебной 
деятельности. Общая характеристика обучаемости. 
Интеллектуальные свойства, определяющие 
обучаемость. Показатели обучаемости. 
Психология воспитания и педагогической 
деятельности 
Психология воспитательной работы 
Воспитание и его закономерности. Цели воспитания. 
Зависимость целей воспитания от состояния и 
перспектив развития общества. Нравственное развитие. 
Роль жизненной позиции личности, ее направленности, 
установок, личностных смыслов, переживаний в 
понимании психического развития. 
Психология воспитания как область педагогической 
психологии. Воспитание и обучение как особый тип 
управления психическим развитием личности 
посредством организации деятельности, 
взаимодействий, отношений, общения. Положение 
ребёнка в коллективе как фактор формирования 
личности. 
Психология педагогической деятельности 
Мотивация и продуктивность педагогической 
деятельности. Профессионализм педагога, его уровни, 
этапы и ступени. Стороны и критерии 
профессионализма педагога. Проблемы 
профессиональной подготовки и личностного развития 
учителя. Мотивационно-смысловая сфера 
профессионализма. Профессиональная адаптация. 
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Операционная сфера профессионализма. 
Эффективность труда, работоспособность, 
трудоспособность, карьера педагога. Психологические 
закономерности становления педагога как 
профессионала. 
Профессиональная Я-концепция педагога. 
Педагогическая деятельность и ее стилевые 
характеристики. Формальная и содержательная сторона 
стиля. Зависимость стиля от характера педагогической 
деятельности. Характеристика основных стилей 
педагогической деятельности: эмоционально-
импровизационный стиль, эмоционально-
методический стиль, рассуждающе-импровизационный 
стиль, рассуждающе-методичный стиль. 

6.  Социальная психология С Межличностное восприятие, понимание, отношения. 
Психология общения. Психология межличностного 
взаимодействия. Психология больших социальных 
групп. Психология наций. Психология толпы. 
Массовые явления в больших диффузных группах. 
Причины возникновения конфликтов. Стратегии 
поведения в конфликте. Конфликтологическая 
компетентность. Психологические детерминанты 
конфликтности. 

Содержание самостоятельной работы 
№ 
п/п Наименование тем (разделов) Содержание самостоятельной работы 

1.  Психология как наука Основные научные школы и направления в психологии 
(психоанализ, гештальтпсихология, бихевиоризм, 
гуманистическая школа в психологии, когнитивный подход, 
трансперсональный подход, деятельностный подход, 
психосинергетический подход и др.). Проблема схизиса 
психологической науки. Основные проблемы, изучаемые 
психологией.  

2.  Психика, ее природа и структура Проблема изучения высших психических функций. Эмоции. 
Внимание. Память. Мышление. Интеллект. Речь.  

3.  Психология личности История становления дифференциальной психологии. Предмет 
и методы психологии индивидуальных различий. Основные 
направления исследований психологии индивидуальных 
различий. Тестирование личности.  

4.  Психология развития и 
возрастная психология 

Возрастная периодизация и стадиальность психического 
развития. Психологические концепции интеллектуального 
развития. Характеристика психологических особенностей 
подростков и юношей 

5.  Педагогическая психология Теория учебной деятельности в общей теории учения. 
Определение учебной деятельности. Основные характеристики 
учебной деятельности. Предметное содержание учебной 
деятельности. Средства и способы учебной деятельности. 
Продукт учебной деятельности, ее результат. 
Характеристика основных стилей педагогической 
деятельности: эмоционально-импровизационный стиль, 
эмоционально-методический стиль, рассуждающе-
импровизационный стиль, рассуждающе-методичный стиль. 

6.  Социальная психология Психология межгруппового взаимодействия. Психология 
малых групп. Возникновение и развитие малых групп. 
Психология лидерства. Конформизм и нонконформизм. 
Авторитарность личности.  
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Виды конфликтов: межгрупповой, групповой, межличностный, 
внутриличностный. Манипуляции в конфликте. Управление 
конфликтами. 

3. Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

По дисциплине (модулю) предусмотрены следующие виды контроля качества 
освоения: 

• текущий контроль успеваемости; 
• промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине (модулю). 

3.1. Оценочные материалы для проведения текущей аттестации по дисциплине 
(модулю) 

№ 
п/п 

Контролируемые темы (разделы) Наименование оценочного средства 

1.  Психология как наука Устный опрос, дискуссионные процедуры, 
информационный проект (доклад) 

2.  Психика, ее природа и структура Устный опрос, дискуссионные процедуры, 
информационный проект (доклад) 

3.  Психология личности Устный опрос, дискуссионные процедуры, 
информационный проект (доклад) 

4.  Психология развития и возрастная психология Устный опрос, дискуссионные процедуры, 
информационный проект (доклад) 

5.  Педагогическая психология Устный опрос, дискуссионные процедуры, 
информационный проект (доклад) 

6.  Социальная психология Устный опрос, дискуссионные процедуры, 
информационный проект (доклад) 

3.1.1 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе текущего контроля 
успеваемости 
Устный опрос и вопросы для дискуссии 
Психология как наука и учебная дисциплина 
1. Назовите основные различия между научным и ненаучным психологическим знанием.  
2. Что такое парадигмы? Какова их роль в эволюции научного знания?  
3. Что такое нормальная наука, аномалия?  
4. Перечислите основные общенаучные нормы и ценности. Какова их роль в деятельности 
научного сообщества?  
5. Какова роль объяснительных принципов? Как логически связаны основные 
объяснительные принципы психологии?  
6. В чем состоит предмет психологического исследования? Как представление о предмете 
согласуется с объяснительными принципами?  
7. Что определяет специфичность предмета психологии?  
8. Что такое субъект? Каковы его основные свойства?  
9. Каков метод психологии? Что такое методика? Как соотносятся метод и методики? 
10. Какие периоды и этапы выделяют в истории психологии? Каковы критерии их 
выделения?  
11. Каковы были первые научные программы психологии?  
12. В чем состояли основные условия формирования психологии как самостоятельной 
науки? Как долго продолжался этот процесс?  
13. Какие варианты метода интроспекции были разработаны в первых психологических 
парадигмах?  
14. Что такое метод понимания? Каковы его недостатки?  
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15. Каковы предмет и метод классического бихевиоризма? Каковы особенности 
интерпретации объяснительных принципов в бихевиоризме?  
16. В чем проявился кризис 1910–1930-х гг. в психологии?  
17. Какие тенденции развития характерны для современного состояния психологии?  
18. Чем отличаются фундаментальные исследования от прикладных?  
19. Что такое практическая психология и чем она отличается от прикладных исследований?  
20. В чем различия между психиатрией и клинической психологией?  
21. Какие направления практической психологии вы знаете?  
22. Каким этическим и моральным принципам должен следовать практический психолог?  
Психика, ее природа и структура 
1. Что такое нейронаука?  
2. Какая существует связь между нейрофизиологией и психологией?  
3. Чем по своей сути является психика?  
4. Есть ли психика у вирусов и растений?  
5. Чем раздражимость отличается от чувствительности?  
6. Почему психика появляется с чувствительностью?  
7. Что такое сигнальная функция?  
8. Расскажите об эволюции сенсорных систем на примере зрения.  
9. Что такое зрительные рецептивные поля?  
10. Что такое эпифиз и каковы его функции?  
11. Зачем нужна нервная система?  
12. Перечислите основные отделы ЦНС.  
13. Что такое периферическая нервная система, соматическая, вегетативная?  
14. Каково соотношение площади коры головного и спинного мозга у разных позвоночных 
животных?  
15. Что такое нейрон и чем он отличается от других клеток тела?  
16. Что такое нейромедиатор?  
17. Чем отличается электрический синапс от химического?  
18. В чем суть психофизиологической проблемы? 
19. Каковы основные функции психики?  
20. Что такое сознание?  
21. Какие познавательные процессы вы знаете?  
22. Что такое бессознательное и какова его роль в регуляции поведения? 
Психология личности 
1. Каковы основные критерии отличия различных теорий личности?  
2. Почему существует не одна, а много теорий личности?  
3. В чем сходство и различие классического психоанализа З. Фрейда и аналитической 
теории личности К. Юнга?  
4. Что такое «архетип»?  
5. Что такое «полностью функционирующая личность»?  
6. Как происходит развитие потребностей по А. Маслоу?  
7. Как понимал свободу воли Дж. Келли?  
8. Каковы основные свойства личностных конструктов?  
9. Как формируется самоэффективность по А. Бандуре?  
10. Какова функция поведенческого потенциала?  
11. Как связаны между собой деятельность и личность?  
12. Какова роль субъекта в формировании личности? 
13. В чем состоит принципиальное отличие диспозиционального подхода к изучению 
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личности от деятельностного?  
14. Каковы основные факторы развития личности у диспозиционалистов?  
15. Каковы основные уровни изучения личности?  
16. Каковы основные блоки личности по З. Фрейду?  
17. Какие свойства характера связаны с архетипами «анимус» и «анима»?  
18. В чем заключается различие «реального Я» и «идеального Я»?  
19. Какой вид потребностей доминирует у человека, создающего семью?  
20. Какого человека можно назвать «когнитивно простым»?  
21. Почему «когнитивно сложные» люди лучше справляются со стрессом?  
22. Какой когнитивный конструкт напоминает блок самоэффективности по А. Бандуре?  
23. Каковы основные блоки личности по Дж. Роттеру?  
24. Что такое характер в деятельностной модели личности?  
25. В чем проявляются экзистенционально-бытийные свойства личности?  
26. В чем принципиальное различие понятия темперамент у Г. Айзенка и у В.Д. 
Небылицына?  
27. Каковы основные формально-динамические свойства личности? 
Онтогенез психических процессов и личности человека 
1. Понятие о психологии развития и возрастной психологии.  
2. Место психологии развития в системе психологических наук.  
3. Определение понятия развития.  
4. Соотношение понятий «рост», «развитие», «созревание», «возраст».  
5. Специфика психического развития человека по сравнению с психическим развитием 
животных.  
6. Филогенез, антропогенез, онтогенез, жизненный путь, их соотношение. 
Возрастная периодизация и стадиальность психического развития. Психологические 
концепции интеллектуального развития 
1. Значение теорий развития личности.  
2. Периодизации психического развития в детском возрасте, зрелом возрасте и старости.  
3. Теории детского развития Ст. Холла. З. Фрейда, Э. Эриксона.  
4. Теория развития детского интеллекта Ж. Пиаже.  
5. Теория развития высших психических функций Л.С. Выготского. 
Тема 3. Специфика и условия развития детей в дошкольном и школьном возрасте 
1. Пренатальный период: развитие сенсорики, моторная и рефлекторная активность плода.  
2. Новорожденность: врожденные особенности и тенденции развития.  
3. Общая характеристика новорожденности.  
4. Особенности перехода от пренатального к постнатальному периоду развития.  
5. Возможности новорожденного.  
6. «Комплекс оживления» как основное новообразование периода раннего младенчества.  
7. Младенчество.  
8. Психосоциальное и эмоциональное развитие.  
9. Когнитивное развитие.  
10. Языковое развитие.  
11. Кризис первого года жизни.  
12. Общая характеристика условий психического развития в раннем детстве.  
13. Основные закономерности и стадии развития предметных действий.  
14. Характеристика игровой деятельности ребенка.  
15. Когнитивное и языковое развитие в раннем возрасте.  
16. Психосоциальное и эмоциональное развитие в раннем возрасте.  
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17. Кризис трёх лет. 
Характеристика психологических особенностей подростков и юношей 
1. Классические исследования кризиса подросткового возраста.  
2. Л.С. Выготский о двух фазах подросткового возраста.  
3. «Чувство взрослости» показатель основного новообразования подросткового возраста и 
как форма самосознания.  
4. Общение со взрослыми и сверстниками.  
5. Возникновение нового типа общения со сверстниками как особого типа деятельности.  
6. Возникновение интимного круга общения.  
7. Когнитивное развитие в подростковом возрасте.  
8. Познавательные интересы и их развитие. 
Психология воспитания и педагогической деятельности 
1. Реализуя способность к оценке образовательной среды при подготовке психологических 
кадров, аргументированно расскажите о теме «Психологические условия целостности 
педагогического процесса». 
2. Сформулируйте критерии оценки эффективности процесса общения педагога с детьми. 
3. Раскройте содержание детско-родительского взаимодействия. 

Развитие деятельности учения на разных этапах онтогенеза 
1. Демонстрируя способность к подготовке психологических кадров с учетом современных 
методов обучения, расскажите о средствах и способах учебной деятельности. 
2. Охарактеризуйте содержание методик для диагностики учебного контроля. 
3. Раскройте способы повышения учебной мотивации в семье. 
4. Назовите функции, которые реализует педагогическая деятельность. 
Социальная психология 
1. Какие представления сложились в современной социальной психологии о ее предмете?  
2. Приведите примеры разных социально-психологических явлений: психических 
процессов, состояний и свойств личности или группы.  
3. Перечислите основные объекты исследования в социальной психологии.  
4. Каковы составляющие части (разделы) социальной психологии?  
5. Что такое внешний и внутренний контуры интеграции социальной психологии?  
6. Какие периоды выделяются в истории отечественной социальной психологии?  
7. Каков вклад Н. К. Михайловского в зарождение социальной психологии в России?  
8. Кто является автором и чему посвящено первое в России специальное социально-
психологическое исследование?  
9. В чем состоят основные заслуги В. М. Бехтерева в развитии социальной психологии?  
10. Какова роль А. С. Макаренко в исследованиях психологии коллектива и личности?  
11. Какова основная причина формирования социальной психологии как самостоятельной 
научной дисциплины?  
12. Назовите первые публикации по социальной психологии на Западе.  
13. Какова основная причина кризиса западной социальной психологии 1960–1970-х годов?  
14. Назовите основные теоретико-методологические ориентации в зарубежной социальной 
психологии.  
15. Перечислите проблемы, наиболее активно разрабатываемые в современных социально-
психологических исследованиях.  
16. Назовите основные методы социально-психологического исследования.  
17. Каковы достоинства и недостатки очного и заочного опросов?  
18. Для решения каких задач используется социометрический метод исследования?  
19. В чем состоят основные трудности применения эксперимента в социальной 
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психологии? 
Психология конфликта 
1. Каковы современные концепции конфликта? 
2. В чем заключаются функции и динамика конфликтов, их характеристика? 
3. Опишите типологию конфликтов и их характеристику.  
4. Каковы причины возникновения конфликтов в организации? 
5. Что такое моббинг? 
6. В чем заключаются скрытые сигналы в конфликтной ситуации? 
7. Каковы стратегии управления конфликтами в деятельности руководителя? 
8. Назовите факторы протекания конфликта.  
9. В чем состоит технология рационального поведения личности в конфликтах? 
10. Как управлять внутриличностными конфликтами? 
11. Как управлять межличностными конфликтами? 
12. Как управлять групповыми конфликтами? 
13. В чем особенности предупредительной работы и профилактики конфликтов? 
14. Опишите посредничество как способ урегулирования конфликта.  
Информационный проект (доклад) 
Психология как наука и учебная дисциплина 

1. Психология и философия.  
2. Психология и естествознание.  
3. Психология и социология.  
4. Психология и технические науки.  
5. Современная структура психологической науки, отрасли психологии. 
6. Значение психологических знаний для жизни общества. 

Психика, ее природа и структура 
1. Биогенетический, психогенетический, социогенетический и системный подходы к 

сущности психики человека. 
2. Феномен человека как единства природной, социальной, душевной и духовной 

реальности.  
3. Основные формы проявления психики у человека и их взаимосвязь. 

Психология личности 
1. Феноменологическая теория личности К. Роджерса. Господство субъективного 

опыта и развитие Я-концепции по К. Роджерсу.  
2. Направленность как ведущий компонент структуры личности (С.Л. Рубинштейн, 

К.К. Платонов).  
3. Потребности личности (понятие потребности; этапы формирования, функции 

потребностей, классификация и виды потребностей).  
4. Мотивы и их место в структуре личности (понятие мотива; структура, 

характеристики и функции мотива; классификация мотивов; мотивационные 
образования и мотивационные черты личности; мотивация личности).  

5. Направленность в структуре личности. Проявление направленности в интересах 
человека.  

6. Понятие самосознания и Я-концепции личности.  
7. Содержание и структура Я-концепции личности.  
8. Самоотношение и самооценка в структуре личности.  
9. Психологические защиты личности. 

Психология развития и возрастная психология 
1. Проблема периодизации психического развития детей в трудах Л.С. Выготского.  
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2. Кризисы, их значение.  
3. Понятия основных новообразований возраста, центральной линии развития, 

социальной ситуации развития.  
4. Этапы детства.  
5. Объективные условия становления детской психологии.  
6. Роль семьи в развитие детей.  
7. Типы семейного воспитания. 
8. Общие условия развития в младшем школьном возрасте.  
9. Учение как ведущая деятельность, ее значение для психического развития ребенка.  
10. Структура и общие закономерности формирования учебной деятельности (Д.Б. 

Эльконин).  
11. Основные стадии адаптации ребенка к школе.  
12. Когнитивное развитие младшего школьника.  
13. Развитие личности младшего школьника.  
14. Роль самооценки и оценки в младшем школьном возрасте.  
15. Особенности усвоения моральных норм и правил поведения. 
16. Формирование профессиональной направленности и предварительное 

профессиональное самоопределение как ведущее новообразование юношеского 
возраста.  

17. Проблема противостояния «отцов и детей».  
18. «Порог взрослой жизни» как социальная ситуация развития в юношеском возрасте.  
19. Уход из родительского дома и ранние браки как способ самоутверждения. 

Педагогическая психология 
1. Развитие мотивов выбора педагогической профессии. 
2. Расширение пространства профессионализации личности учителя. 
3. Особенности субъектов педагогического процесса. 
4. Индивидуализация педагогической деятельности. 
5. Развитие креативности мышления обучаемого. 
6. Развитие мотивации учения. 
7. Успешность педагогического общения. 
8. Успешность психологической помощи в воспитании. 
9. Снижение психологических барьеров в воспитании. 
10. Снятие смысловых барьеров в воспитании. 
11. Психолого-педагогическое взаимодействие «учитель-ученик». 
12. Психолого-педагогическое взаимодействие «учитель – родитель». 
13. Психологический анализ педагогической деятельности. 
14. Педагогическое общение как основа педагогической деятельности. 
15. Обучение как педагогическая деятельность учителя. 
16. Воспитание как педагогическая деятельность учителя. 
17. Межличностные отношения в педагогическом коллективе. 
18. Взаимодействие психолога с педагогическим коллективом в процессе 

педагогической деятельности. 
19. Профессиональная деформация педагога. 
20. Использование трансактного анализа для педагогического взаимодействия. 
21. Активное и пассивное слушание в педагогической деятельности. 
22. Конфликты в педагогическом коллективе. 
23. Психопрофилактическая деятельность психолога в педагогическом коллективе. 
24. Феномен «эмоционального выгорания» в педагогической деятельности. 
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25. Повышение эффективности педагогической деятельности. 
26. Воспитательное взаимодействие «ребенок – родитель». 
27. Этика педагогической деятельности. 
28. Мастерство в профессии педагога. 
29. Психологическая теория проблемного обучения. 
30. Формы организации учебной деятельности. 
31. Теория поэтапного формирования знаний, умений, умственных действий. 
32. Теория формирования научных понятий у школьников. 
33. Психологические проблемы развивающего обучения. 
34. Психологические проблемы обучения одаренных детей. 
35. Развивающее значение детских игр. 

Социальная психология 
1. Понятие межличностных отношений, их структура.  
2. Симпатии и притяжения. Фактор выбора.  
3. Совместимость и срабатываемость.  
4. Межличностные отношения в образовательных системах. 
5. Групповая динамика и ее теория.  
6. Понятие группы. Признаки группы. Виды групп.  
7. Эффективность деятельности групп.  
8. Статус участника. Ролевое поведение.  
9. Проблема лидерства. Стили лидерства.  
10. Методы исследования групповой динамики. 

Психология конфликта 
1. Информационная модель конфликта.  
2. Алгоритм анализа и оценки ситуации в конфликте.  
3. Прогнозирование конфликта в организации.  
4. Бизнес-конфликты, их виды.  
5. Корпоративные конфликты. Гринмэйл. Недружественные поглощения.  
6. Предупреждение конфликтов: управленческий подход.  
7. Основные направления управленческого подхода в предупреждении конфликтов. 
8. Предупреждение конфликтов и качество менеджмента организации.  
9. Структурирование конфликтов в организации.  
10. Структурные методы управления конфликтом. 

3.1.2. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности в ходе текущего контроля успеваемости 
Устный ответ 

Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к обучающемуся, учет 
его индивидуальных способностей, степень усвоения и систематизации основных понятий 
и категорий по дисциплине. Кроме того, оценивается не только глубина знаний 
поставленных вопросов, но и умение использовать в ответе практический материал. 
Оценивается культура речи, владение навыками ораторского искусства. 

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложения, анализ 
различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала, использование 
профессиональных терминов, культура речи, навыки ораторского искусства. Изложение 
материала без фактических ошибок. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда материал излагается исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно, при этом раскрываются не только 
основные понятия, но и анализируются точки зрения различных авторов. Обучающийся не 



 

Частное образовательное учреждение высшего образования 
«Академия управления и производства» 

СМК-ОП .01.1.327-03/23 
 

Страница 18 из 32 

затрудняется с ответом, соблюдает культуру речи. 
Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, грамотно и 

по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе на вопрос допускает 
несущественные погрешности. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только основной 
материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные 
формулировки, нарушает последовательность в изложении материала, затрудняется с 
ответами, показывает отсутствие должной связи между анализом, аргументацией и 
выводами.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает на 
поставленные вопросы. 
Исследовательский проект (реферат) 

Исследовательский проект – проект, структура которого приближена к формату 
научного исследования и содержит доказательство актуальности избранной темы, 
определение научной проблемы, предмета и объекта исследования, целей и задач, методов, 
источников, историографии, обобщение результатов, выводы.  

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде реферата. 
Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта 

максимально приближена к формату научного исследования, то при выставлении 
учитывается доказательство актуальности темы исследования, определение научной 
проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, источников, методов 
исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результатов и формулирование выводов, 
обозначение перспектив дальнейшего исследования. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует полное 
понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполнены. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значительное 
понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполнены. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, демонстрирует 
частичное понимание проблемы, большинство требований, предъявляемых к заданию, 
выполнены 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстрирует 
непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не выполнены. 
Информационный проект (доклад с презентацией) 

Информационный проект – проект, направленный на стимулирование учебно-
познавательной деятельности студента с выраженной эвристической направленностью 
(поиск, отбор и систематизация информации об объекте, оформление ее для презентации).  

Информационный проект отличается от исследовательского проекта, поскольку 
представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности, которая отличается 
ярко выраженной эвристической направленностью.  

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается самостоятельный 
поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (проблемы), ознакомление 
студенческой аудитории с этой информацией (представление информации), ее анализ и 
обобщение, оформление, полные ответы на вопросы аудитории с примерами.  

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся полностью раскрывает 
вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано, последовательно, 
логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональных терминов, широко 
использует информационные технологии, ошибки в информации отсутствуют, дает полные 
ответы на вопросы аудитории с примерами. 
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Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (проблему), 
представляет информацию систематизировано, последовательно, логично, взаимосвязано, 
использует более 2 профессиональных терминов, достаточно использует информационные 
технологии, допускает не более 2 ошибок в изложении материала, дает полные или 
частично полные ответы на вопросы аудитории. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, раскрывает вопрос 
(проблему) не полностью, представляет информацию не систематизировано и не совсем 
последовательно, использует 1-2 профессиональных термина, использует информационные 
технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении материала, отвечает только на 
элементарные вопросы аудитории без пояснений. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, представленная 
информация логически не связана, не используются профессиональные термины, допускает 
более 4 ошибок в изложении материала, не отвечает на вопросы аудитории. 
Дискуссионные процедуры 

Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты, мини-конференции являются 
средствами, позволяющими включить обучающихся в процесс обсуждения спорного 
вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать собственную точку зрения. 
Задание дается заранее, определяется круг вопросов для обсуждения, группы участников 
этого обсуждения. 

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы студенты: 
–лучше поняли усвояемый материал на фоне разнообразных позиций и мнений, не 

обязательно достигая общего мнения; 
– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют 

интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструировать новый 
смысл, новую позицию; 

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсуждаемой 
проблемы. 

Критерии оценивания – оцениваются действия всех участников группы. Понимание 
проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. 
Соответствие реальной действительности решений, выработанных в ходе игры. Владение 
терминологией, демонстрация владения учебным материалом по теме игры, владение 
методами аргументации, умение работать в группе (умение слушать, конструктивно вести 
беседу, убеждать, управлять временем, бесконфликтно общаться), достижение игровых 
целей, (соответствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  

Оценка «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в полном 
объеме. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют понимание 
проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. Решения, 
выработанные в ходе игры, полностью соответствуют реальной действительности. Но 
некоторые объяснения не совсем аргументированы, нарушены нормы общения, нарушены 
временные рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют 
понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответствуют заданным целям. 
Однако, решения, выработанные в ходе игры, не совсем соответствуют реальной 
действительности. Некоторые объяснения не совсем аргументированы, нарушены 
временные рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающиеся не понимают 
проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям. 
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3.2. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
3.2.1. Критерии оценки результатов обучения по дисциплине (модулю) 

Шкала 
оценивания 

Результаты 
обучения Показатели оценивания результатов обучения 

ОТЛИЧНО Знает: - обучающийся глубоко и всесторонне усвоил материал, уверенно, 
логично, последовательно и грамотно его излагает, опираясь на знания 
основной и дополнительной литературы, 
- на основе системных научных знаний делает квалифицированные 
выводы и обобщения, свободно оперирует категориями и понятиями. 

Умеет: - обучающийся умеет самостоятельно и правильно решать учебно-
профессиональные задачи или задания, уверенно, логично, 
последовательно и аргументировано излагать свое решение, используя 
научные понятия, ссылаясь на нормативную базу. 

Владеет: - обучающийся владеет рациональными методами (с использованием 
рациональных методик) решения сложных профессиональных задач, 
представленных деловыми играми, кейсами и т.д.; 
При решении продемонстрировал навыки 
- выделения главного, 
- связкой теоретических положений с требованиями руководящих 
документов, 
- изложения мыслей в логической последовательности, 
- самостоятельного анализа факты, событий, явлений, процессов в их 
взаимосвязи и диалектическом развитии. 

ХОРОШО Знает: - обучающийся твердо усвоил материал, достаточно грамотно его 
излагает, опираясь на знания основной и дополнительной литературы,  
- затрудняется в формулировании квалифицированных выводов и 
обобщений, оперирует категориями и понятиями, но не всегда 
правильно их верифицирует. 

Умеет: - обучающийся умеет самостоятельно и в основном правильно решать 
учебно-профессиональные задачи или задания, уверенно, логично, 
последовательно и аргументировано излагать свое решение, не в 
полной мере используя научные понятия и ссылки на нормативную 
базу. 

Владеет: - обучающийся в целом владеет рациональными методами решения 
сложных профессиональных задач, представленных деловыми играми, 
кейсами и т.д.;  
При решении смог продемонстрировать достаточность, но не 
глубинность навыков, 
- выделения главного, 
- изложения мыслей в логической последовательности, 
- связки теоретических положений с требованиями руководящих 
документов, 
- самостоятельного анализа факты, событий, явлений, процессов в их 
взаимосвязи и диалектическом развитии. 

УДОВЛЕТВО- 
РИТЕЛЬНО 

Знает: - обучающийся ориентируется в материале, однако затрудняется в его 
изложении; 
- показывает недостаточность знаний основной и дополнительной 
литературы; 
- слабо аргументирует научные положения; 
- практически не способен сформулировать выводы и обобщения; 
- частично владеет системой понятий. 

Умеет: - обучающийся в основном умеет решить учебно-профессиональную 
задачу или задание, но допускает ошибки, слабо аргументирует свое 
решение, недостаточно использует научные понятия и руководящие 
документы. 

Владеет: - обучающийся владеет некоторыми рациональными методами 
решения сложных профессиональных задач, представленных деловыми 
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играми, кейсами и т.д.; 
При решении продемонстрировал недостаточность навыков  
- выделения главного, 
- изложения мыслей в логической последовательности, 
- связки теоретических положений с требованиями руководящих 
документов, 
- самостоятельного анализа факты, событий, явлений, процессов в их 
взаимосвязи и диалектическом развитии. 

НЕУДОВЛЕТВО- 
РИТЕЛЬНО 

Знает: - обучающийся не усвоил значительной части материала; 
- не может аргументировать научные положения; 
- не формулирует квалифицированных выводов и обобщений; 
- не владеет системой понятий. 

Умеет: обучающийся не показал умение решать учебно-профессиональную 
задачу или задание. 

Владеет: не выполнены требования, предъявляемые к навыкам, оцениваемым 
«удовлетворительно». 

3.2.2. Контрольные задания и/или иные материалы для проведения промежуточной 
аттестации 
Список вопросов для устных ответов (варианты теста) 
Варианты теста 
1. Стремление личности к достижению целей той степени сложности, на которую она 
считает себя способной, проявляется как:  
а) установка;  
б) притязание;  
в) мировоззрение;  
г) личностный смысл. 
2. Субъективное отношение личности к явлениям объективной действительности 
называется:  
а) установкой;  
б) мировоззрением;  
в) личностным смыслом;  
г) направленностью.  
3. Специфическая познавательная направленность на предметы и явления окружающего 
мира называется:  
а) влечением;  
б) желанием;  
в) интересом;  
г) склонностью.  
4. Мотивы, в которых потребности непосредственно не представлены в данной ситуации, 
но могут быть созданы как результат деятельности, – это:  
а) влечение;  
б) желание;  
в) интерес;  
г) стремление.  
5. Направленность личности … 
 а) генетически детерминирована;  
б) формируется в первые месяцы жизни; 
в) формируется и изменяется в процессе развития личности;  
г) формируется до достижения школьного возраста.  
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6. Приводимое в кратком психологическом словаре под ред. Л.А. Карпенко, А.В. 
Петровского определение «отсутствие или ослабление реагирования на некий 
неблагоприятный фактор в результате снижения чувствительности к его воздействию» 
характеризует … 
а) компромисс; 
б) толерантность;  
в) соперничество; 
г) стойкость.  
7. Отождествление личности или социальной группы с определённой культурой, 
ценностями, моделями поведения и др. относят к идентичности … 
а) отличий; 
б) энокультурной; 
в) свободы; 
г) религиозной. 
6. Неосознаваемое состояние готовности к определенной деятельности, с помощью которой 
может быть удовлетворена потребность, называется ….  
9. Получение информации путем речевого обмена – это …?  
10. Нормативно одобряемый образец поведения, ожидаемый окружающими от каждого, кто 
занимает данную социальную позицию (по должности, возрастным и половым 
характеристикам и т.д.) – это …?  
11. Когда регламентированы и содержание, и средства общения, а вместо знания личности 
собеседника обходятся знанием его социальной роли – это …? общение.  
12. И.П. Павлов, основываясь на степени преобладания второй сигнальной системы над 
первой, разделил высшую нервную деятельность человека на два типа: … и … .  
13. Преобладание мотивов, связанных с достижением общих для группы целей – это 
направленность …  
а) на взаимодействие;  
б) на себя;  
в) деловая;  
г) коллективная.  
14.  Перцептивная сторона общения включает в себя … 
а) проявление тревожности 
б) демонстрацию креативного поведения 
в) процесс формирования образа другого человека 
г) передачу информации 
15. В словаре Л.С. Выготского следующее описание «Процессы, которые еще не созрели, 
но находятся в стадии созревания. Расстоянием между уровнем, на котором личность может 
решать задачи самостоятельно и уровнем, определяемым с помощью задач решаемых под 
руководством взрослых и в сотрудничестве с более умными сотоварищами» соответствует 
зоне развития …  
а) саморазвития;  
б) актуального;  
в) ближайшего; 
г) самоактуализации. 
16. Потребность в самосовершенствовании, в реализации своего потенциала называется … 
а) активность;  
б) деятельность;  
в) поведение; 
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г) самоактуализация. 
17. Соотнесите основные концепции в психологии человека и их характеристики 
Концепции психологии Характеристика 
1. бихевиоризм  a) Человек постоянно развивается, изменяется и стремится 

достичь максимально полной реализации своих способностей. 
Причем, истинно человеческие потребности в творчестве и 
самоактуализации возникают лишь после удовлетворения 
потребностей биологического и социального характера. 
Свобода воли и способность к независимому выбору имеют 
для них решающее значение. Личность каждого человека 
уникальна, и, соответственно, уникален мир каждого, поэтому 
человек свободен выбирать сам, какую жизнь ему вести. Цель 
человеческого существования – самоактуализация. 

2. гештальтпсихология b) Психология должна изучать только наблюдаемое поведение 
человека. Мысли и чувства людей имеют значение лишь 
постольку, поскольку они проявляются в поступках или каким-
либо иным образом выражаются в поведении. 

3. глубинная 
психология 

c) Изучает закономерности процессов познания. Основной 
интерес: каким именно образом человек думает, вспоминает, 
решает проблемы, создает мысленные образы вещей, людей и 
событий и формирует представления о себе и о мире. 

4. гуманистическая 
психология 

d) Все душевные процессы рассматриваются как 
детерминированные, в конечном счете, биологически, 
постулируется ведущая роль бессознательных 
(иррациональных, аффективно-эмоциональных, 
инстинктивных и интуитивных) процессов в деятельности 
индивида, в формировании его личности. 

5. когнитивная 
психология 

e) Изучает целостные структуры сознания, образы. Считает, 
что явление как целое не есть просто сумма его частей. В 
соответствие с этой концепции, человеческое поведение теряет 
свой смысл, будучи разбито на отдельные компоненты. 

18. Соотнесите основные направления в психологии человека и их характеристики 
Направления психологии Характеристика 
1. Психоанализ  a) Психическая жизнь представляет собой не смену 

состояний сознания, не интеллектуальную, познавательную 
деятельность, а процесс активного стремления к цели, 
руководимого более или менее сознаваемой потребностью. 
Источник поведения животных и человека усматривается в 
инстинктах, рассматривая инстинктивный процесс как 
духовный, охватывающий и эмоциональные и 
познавательные акты. 

2. Аналитическая 
психология 

b) Направление, в котором главную роль играют социальные 
факторы. Суть направления в том, что характер человека 
складывается под воздействием его «жизненного стиля», то 
есть сложившейся в детстве системы целенаправленных 
стремлений, в которой реализуется потребность в 
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достижении превосходства, самоутверждении как 
компенсации «комплекса неполноценности». 

3. Индивидуальная 
теория личности 

c) Суть направления в осмыслении и интеграции глубинных 
сил и мотиваций, стоящих за человеческим поведением, 
посредством изучения феноменологии сновидений, 
фольклора и мифологии. В основе этого учения лежит 
понятие коллективного бессознательного, в котором нашли 
отражение данные антропологии, этнографии, истории 
культуры и религии, проанализированные в аспекте 
биологической эволюции и культурно-исторического 
развития, и которое проявляется в психике индивида.  

4. Гормическая 
психология 

d) Особое внимание в этом направлении обращается на 
феномены сознания, выходящие за рамки обыденного опыта: 
это – формы измененного сознания, спиритический опыт, 
“ключевые переживания”, сверхсенсорное восприятие, 
медитативные практики, наркотический субъективный опыт, 
а также сознание изменяющие техники или вещества. 

5. Трансперсональная 
психология 

e) В центр внимания ставятся не внешние силы, 
обусловливающие поведение человека, но его собственная 
индивидуальность, которая себя узнает, проверяет или 
осуществляет. Традиционный предмет этой психологии – 
человек в экстремальных ситуациях (экономическая 
депрессия, война, разрушения). Психотерапия направленна 
на восстановление аутентичности личности, которая 
достигается за счет глубинной личностной рефлексии. 

6. Экзистенциальная 
психология 

f) В центре внимания – бессознательные психические 
процессы и мотивации. Направление исходит из того, что 
травматические события, аффективные переживания, 
неисполнившиеся желания и т. п. не исчезают из психики, а 
подвергаются вытеснению в бессознательное, где 
продолжают активно воздействовать на психическую жизнь, 
проявляясь часто в замаскированной, «зашифрованной» 
форме в виде невротических симптомов. 

19. Своеобразие психики и личности индивида, её уникальность, неповторимость, 
проявляющаяся в свойствах темперамента, чертах характера, эмоциональной и 
интеллектуальной сферах, потребностях и способностях, называется …?  
20. Автором культурно-исторической концепции психического развития является 
отечественный психолог …? 
Устные ответы 

1. Методология психологической науки.  
2. Проблема объекта и предмета психологии.  
3. Основные принципы психологии.  
4. История развития психологических взглядов.  
5. Причины возникновения психологии как самостоятельной науки.  
6. Взаимосвязь психологической теории и практики.  
7. Житейская и научная психология.  
8. Номотетический и идеографический подходы в психологии.  
9. Основные отрасли психологической науки.  
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10. Основные научные школы и направления в психологии (психоанализ, 
гештальтпсихология, бихевиоризм, гуманистическая школа в психологии, 
когнитивный подход, трансперсональный подход, деятельностный подход, 
психосинергетический подход и др.).  

11. Проблема схизиса психологической науки.  
12. Основные проблемы, изучаемые психологией.  
13. Эволюционная структура психики человека.  
14. Развитие психики в филогенезе.  
15. Высшая нервная деятельность.  
16. Центральная нервная система.  
17. Психофизиологическая проблема.  
18. Функции психики.  
19. Психические процессы.  
20. Психические состояния.  
21. Психические свойства.  
22. Сознание и бессознательное.  
23. Проблема изучения высших психических функций.  
24. Эмоции.  
25. Внимание.  
26. Память.  
27. Мышление.  
28. Интеллект.  
29. Речь.  
30. Проблема личности в психологии.  
31. Психодинамическая теория личности.  
32. Аналитическая теория личности.  
33. Гуманистическая теория личности.  
34. Когнитивная теория личности.  
35. Поведенческая теория личности.  
36. Деятельностная теория личности.  
37. Диспозициональная теория личности.  
38. Факторы психического развития человека.  
39. Периодизация психического развития личности.  
40. Периодизация когнитивного развития личности.  
41. Проблема выбора жизненного пути. 
42. История становления дифференциальной психологии.  
43. Предмет и методы психологии индивидуальных различий.  
44. Основные направления исследований психологии индивидуальных различий.  
45. Тестирование личности.  
46. Личностно-деятельностный подход как основа организации образовательного 

процесса. 
47. Образование в современном мире и его психологические проблемы. 
48. Субъекты образовательного процесса и их специфические особенности. 
49. Концепции обучения, научения и созревания. 
50. Двухстороннее единство обучения-учения в образовательном процессе. 
51. Основные принципы и закономерности взаимосвязи процессов обучения и развития 

психики человека. 
52. Развитие обучаемых и его психологические механизмы. 
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53. Содержание ассоциативно-рефлекторной теории обучения. 
54. Психологическая теория формирования умственных действий П.Я. Гальперина, 

возможности и ограничения применения в педагогической практике. 
55. Развивающее обучение в системе Л.В. Занкова. 
56. Развивающее обучение по системе В.В. Давыдова. 
57. Концепция проблемного обучения. 
58. Концепция программированного обучения. 
59. Гешталттеория усвоения. 
60. Сущность обучения на основе нейролингвистического программирования. 
61. Сущность бихевиористской теории учения. 
62. Научение и его психологический механизм. 
63. «Традиционное обучение» и его принципы сформулированные Я.А. Коменским. 
64. Сущность и содержание инновационных стратегий обучения. 
65. Учение и его психологическая структура. 
66. Обучающийся как субъект учебной деятельности. 
67. Индивидуально-психологические предпосылки эффективной деятельности 

обучающегося. 
68. Учебная деятельность - специфический вид деятельности, ее характеристика. 
69. Учебная задача в структуре учебной деятельности, ее общая характеристика. 
70. Усвоение – центральное звено учебной деятельности обучающегося. 
71. Обучение и развитие как центральная психологическая проблема педагогической 

психологии. 
72. Сущность и содержание обучаемости. 
73. Сущность и содержание мотивации учебной деятельности военнослужащих. 
74. Общая характеристика психических образований (знания, навыки, умения). 
75. Особенности формирования навыка в процессе обучения. 
76. Воспитание как психологическая проблема. 
77. Теории воспитания. 
78. Психологические механизмы воспитательного воздействия в ходе военной службы. 
79. Социальные институты воспитания и психологические механизмы их воздействия. 
80. Общая характеристика, содержание и формы педагогической деятельности. 
81. Педагогические функции и умения. 
82. Субъектные свойства педагога и их краткая характеристика. 
83. Мотивация педагогической деятельности. 
84. Педагог как субъект педагогической деятельности. 
85. Основные подходы к периодизации психического развития.  
86. Особенности психического развития на различных этапах онтогенеза.  
87. Психическое развитие в нормальных условиях и условиях депривации.  
88. Жизненный путь и развитие личности.  
89. Вклад в возрастную психологию различных научных школ и направлений 

психологии.  
90. Содержание термина «непосредственно-эмоциональное общение» взрослого и 

ребенка.  
91. Роль акта хватания в психическом развитии ребенка.  
92. Концепция сенсорного развития ребенка первого года жизни (Ж. Пиаже). Роль 

восприятия в когнитивном развитии ребенка.  
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93. Генезис и развитие положительных и отрицательных эмоций в младенческом 
возрасте. Функции эмоций Привязанность матери и младенца Типы привязанности, 
по М. Эйнсворт.  

94. Ведущая психическая функция в младенческом возрасте и особенности 
функционирования памяти, мышления.  

95. Типы, формы, особенности памяти в младенческом возрасте.  
96. Феномен отсроченного подражания в младенчестве.  
97. Качественные и количественные характеристики внимания младенцев.  
98. Концепция интеллектуального развития (по Ж. Пиаже).  
99. Теории формирования социального знания.  
100. Теории развития социальных мотивов поведения в младенческом возрасте.  
101. Факторы развития ребенка: теория развития потребности в общении (М.И 

Лисина). 
102. Факторы развития ребенка, потребность в впечатлениях (Л.И. Божович).  
103. Виды игр в раннем детстве.  
104. Изменение характеристик сознания в раннем детстве (концепция Л.С. 

Выготского).  
105. Значение развития речи и использования естественного человеческого языка для 

перестройки соотношения психических функций.  
106. Социально-эмоциональное развитие в раннем детстве.  
107. Просоциальное поведение, его формы в раннем детстве.  
108. Развитие мышления в раннем детском возрасте.  
109. Причины возникновения устойчивой картины мира.  
110. Развитие я-концепции на втором году жизни.  
111. Периодизация дошкольного возраста и ее критерии.  
112. Функции и роль сюжетно-ролевой игры в психическом развитии дошкольника.  
113. Изменение роли эмоций в структуре поведения дошкольника.  
114. Формирование высших чувств.  
115. Когнитивное развитие в дошкольном возрасте: «Феномены Пиаже».  
116. Этапы развития воображения в дошкольном возрасте.  
117. Проблемы современных детей младшего школьного возраста.  
118. Проблемы сенсорного развития младших школьников.  
119. Проблемы когнитивного развития младших школьников.  
120. Проблемы учебной деятельности младших школьников.  
121. Познавательная деятельность в младшем школьном возрасте.  
122. Одаренные младшие школьники.  
123. Проблемы общения младших школьников со сверстниками.  
124. Проблемы общения младших школьников с учителем.  
125. Проблемы общения младших школьников с родителями.  
126. Дружба в младшем школьном возрасте.  
127. Формирование позитивной самооценки у младших школьников.  
128. Работа психолога в младших классах школы.  
129. Психологическая характеристика школьной неуспешности.  
130. Проблемы поведения у младших школьников.  
131. Проблема формирования личности младшего школьника в современных 

условиях.  
132. Кризис семи лет.  
133. Адаптация первоклассника в школе.  
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134. Особенности эмоциональной сферы младшего школьника.  
135. Страхи в младшем школьном возрасте.  
136. Проблема гиперактивности.  
137. Возрастные особенности подростка как субъекта профессионального и 

личностного самоопределения.  
138. Ведущая деятельность в подростковом возрасте.  
139. Социальная ситуация подростка.  
140. Общение в образовательном процессе. 
141. Предмет, структура и история социальной психологии.  
142. Методы социально-психологического исследования.  
143. Социальные установки, стереотипы и предрассудки.  
144. Психологические условия формирования и развития толерантности.  
145. Я-концепция. 
146. Межличностное восприятие, понимание, отношения.  
147. Психология общения.  
148. Психология межличностного взаимодействия.  
149. Психология больших социальных групп.  
150. Психология наций.  
151. Психология толпы.  
152. Массовые явления в больших диффузных группах.  
153. Психология межгруппового взаимодействия.  
154. Психология малых групп.  
155. Возникновение и развитие малых групп.  
156. Психология лидерства.  
157. Конформизм и нонконформизм.  
158. Авторитарность личности.  
159. Предмет, история и задачи этнопсихологии.  
160. Основные понятия этнопсихологии и кросскультурной психологии.  
161. Психология культур и религий.  
162. Личность и культура.  
163. Психология общения и культура.  
164. История изучения психологии конфликта.  
165. Конструктивные и деструктивные функции конфликта.  
166. Проблема психодиагностики конфликта.  
167. Структурные элементы конфликта. 
168. Причины возникновения конфликтов.  
169. Стратегии поведения в конфликте.  
170. Конфликтологическая компетентность.  
171. Психологические детерминанты конфликтности.  
172. Виды конфликтов: межгрупповой, групповой, межличностный, 

внутриличностный. 
173. Манипуляции в конфликте. Управление конфликтами.  

Тексты проблемно-аналитических и (или) практических учебно-профессиональных 
задач 
1. Из приведенных примеров выберите те, которые характеризуют поведение человека как 
индивида и как личности, аргументируйте свой ответ:  
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a. У девочки наблюдается медлительность в моторике, в речи, в мышлении, в 
возникновении чувств. Она медленно и с трудом переключается с одного вида деятельности 
на другой. 
b. Сотрудник рассказывает коллеге, как он распределяет рабочее время.  
c. Учитель внес предложения, осуществление которых значительно повысило успеваемость 
в школе.  
d. У студента К. прекрасная дикция и приятный голос.  
e. Мальчик записался в шахматный клуб.  
f. Художник создает картину, придумав совершенно новую технику.  
2. Выберите из предложенных ситуаций те, которые связаны с проявлением способностей, 
аргументируйте свой ответ:  
a. Ученик легко осваивает компьютер.  
b. Девочка рано начала читать, и уже в пять лет читала серьезные художественные 
произведения.  
c. Студент при выполнении дипломной работы проявляет творческий подход.  
d. Сотрудник хорошо выполняет срочные задания, если руководитель обещает ему за это 
вознаграждение.  
e. Учитель истории при объяснении новой темы пользуется только материалом учебника.  
3. Определите закономерность ощущений: после погружения руки в холодную воду 
раздражитель, нагретый до 30 градусов, воспринимается как теплый, хотя его температура 
ниже нормальной кожной температуры руки.  
3.2.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков в ходе промежуточной аттестации 

Процедура оценивания знаний (тест) 
Предлагаемое количество заданий 20 
Последовательность выборки Определена по разделам 
Критерии оценки - правильный ответ на вопрос 
«5» если правильно выполнено 90-100% тестовых заданий 
«4» если правильно выполнено 70-89% тестовых заданий 
«3» если правильно выполнено 50-69% тестовых заданий 

Процедура оценивания знаний (устный ответ) 
Предел длительности 10 минут 
Предлагаемое количество заданий 2 вопроса 
Последовательность выборки вопросов из 
каждого раздела 

Случайная 

Критерии оценки - требуемый объем и структура 
- изложение материала без фактических ошибок 
- логика изложения 
- использование соответствующей терминологии 
- стиль речи и культура речи 
- подбор примеров их научной литературы и практики 

«5» если требования к ответу выполнены в полном объеме 
«4» если в целом выполнены требования к ответу, однако есть 

небольшие неточности в изложении некоторых вопросов 
«3» если требования выполнены частично – не выдержан объем, есть 

фактические ошибки, нарушена логика изложения, 
недостаточно используется соответствующая терминологии 

Процедура оценивания умений и навыков (решение проблемно-аналитических и 
практических учебно-профессиональных задач) 

Предлагаемое количество заданий 1  
Последовательность выборки  Случайная 
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Критерии оценки: - выделение и понимание проблемы 
- умение обобщать, сопоставлять различные точки зрения 
- полнота использования источников 
- наличие авторской позиции 
- соответствие ответа поставленному вопросу 
- использование социального опыта, материалов СМИ, 
статистических данных 
- логичность изложения  
- умение сделать квалифицированные выводы и обобщения с 
точки зрения решения профессиональных задач 
- умение привести пример 
- опора на теоретические положения 
- владение соответствующей терминологией 

«5» если требования к ответу выполнены в полном объеме 
«4» если в целом выполнены требования к ответу, однако есть 

небольшие неточности в изложении некоторых вопросов. 
Затрудняется в формулировании квалифицированных 
выводов и обобщений 

«3» если требования выполнены частично – пытается обосновать свою 
точку зрения, однако слабо аргументирует научные 
положения, практически не способен самостоятельно 
сформулировать выводы и обобщения, не видит связь с 
профессиональной деятельностью 

4. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение дисциплины 
(модуля) 
4.1. Электронные учебные издания 

1. Резепов, И. Ш. Общая психология: учебное пособие / И. Ш. Резепов. — 2-е изд. — 
Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 110 c. — ISBN 978-5-4486-0427-0. — Текст: 
электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/79807.html. — Режим доступа: для авторизир. 
пользователей 

2. Фрондзей, С. Н. Общая психология: учебное пособие / С. Н. Фрондзей. — Ростов-
на-Дону, Таганрог: Издательство Южного федерального университета, 2019. — 100 
c. — ISBN 978-5-9275-3288-9. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 
ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/100184.html. — 
Режим доступа: для авторизир. пользователей 

3. Кулагина, И. Ю. Психология развития и возрастная психология: полный жизненный 
цикл развития человека: учебное пособие для вузов / И. Ю. Кулагина, В. Н. 
Колюцкий. — Москва: Академический проект, 2020. — 420 c. — ISBN 978-5-8291-
2748-0. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 
[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/110032.html. — Режим доступа: для 
авторизир. пользователей 

4. Акрушенко, А. В. Психология развития и возрастная психология: учебное пособие / 
А. В. Акрушенко, О. А. Ларина, Т. В. Катарьян. — 2-е изд. — Саратов: Научная 
книга, 2019. — 127 c. — ISBN 978-5-9758-1772-3. — Текст: электронный // Цифровой 
образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/81045.html. — Режим доступа: для авторизир. 
пользователей 

5. Молодцова, Н. Г. Педагогическая психология: учебно-методическое пособие / Н. Г. 
Молодцова. — Москва: Московский педагогический государственный университет, 
2020. — 228 c. — ISBN 978-5-4263-0938-8. — Текст: электронный // Цифровой 
образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 
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https://www.iprbookshop.ru/105921.html. — Режим доступа: для авторизир. 
пользователей 

6. Кулагина, И. Ю. Педагогическая психология: учебное пособие для вузов / И. Ю. 
Кулагина. — Москва: Академический проект, 2020. — 316 c. — ISBN 978-5-8291-
2747-3. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 
[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/110166.html. — Режим доступа: для 
авторизир. пользователей 

7. Мельникова, Н. А. Социальная психология: учебное пособие / Н. А. Мельникова. — 
2-е изд. — Саратов: Научная книга, 2019. — 159 c. — ISBN 978-5-9758-1778-5. — 
Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — 
URL: https://www.iprbookshop.ru/81050.html. — Режим доступа: для авторизир. 
пользователей 

8. Бунькова, И. П. Социальная психология: курс лекций / И. П. Бунькова. — Липецк: 
Липецкий государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2020. — 72 c. — 
ISBN 978-5-00175-018-5. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 
ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/116171.html. — 
Режим доступа: для авторизир. пользователей 

4.2. Электронные образовательные ресурсы 
1. Электронно-библиотечная система IPRbooks (ЭБС IPRbooks) – электронная 

библиотека по всем отраслям знаний http://www.iprbookshop.ru 
2. e-Library.ru: Научная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – URL: 

http://elibrary.ru/. 
3. Научная электронная библиотека «КиберЛенинка» [Электронный ресурс]. – URL: 

http://cyberleninka.ru/. 
4. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

[Электронный ресурс]. – URL: http://window.edu.ru/. 
5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [Электронный 

ресурс]. – URL: http://fcior.edu.ru/. 
4.3. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 
системы 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к ниже следующим 
современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам: 

1. Словари и энциклопедии на Академике [Электронный ресурс]. – URL: 
http://dic.academic.ru. 

2. Система информационно-правового обеспечения «Гарант» [Электронный ресурс]. – 
URL: http://ivo.garant.ru/. 

4.4. Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного 
обеспечения, в том числе отечественного производства 

1. Лицензионное программное обеспечение: операционная система Microsoft Windows, 
пакет офисных приложений Microsoft Office. 

2. Свободно распространяемое программное обеспечение: свободные пакеты офисных 
приложений Apache Open Office, LibreOffice. 

3. Программное обеспечение отечественного производства: справочно-правовая 
система «Гарант» (Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ»), 
Цифровая библиотека IPRsmart (ЦБ IPRsmart), автоматизированная система 
управления цифровой библиотекой IPRsmart (АСУ ЦБ IPRsmart). 

4.5. Оборудование и технические средства обучения 



 

Частное образовательное учреждение высшего образования 
«Академия управления и производства» 

СМК-ОП .01.1.327-03/23 
 

Страница 32 из 32 

Для реализации дисциплины (модуля) используются учебные аудитории для 
проведения учебных занятий, которые оснащены оборудованием и техническими 
средствами обучения, и помещения для самостоятельной работы обучающихся, которые 
оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 
обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную среду ЧОУ ВО 
АУП. Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Наименование учебных аудиторий для 
проведения учебных занятий и 

помещений для самостоятельной 
работы* 

Оснащенность учебных аудиторий для проведения 
учебных занятий и помещений для самостоятельной 
работы оборудованием и техническими средствами 

обучения 
Учебные аудитории для проведения 
учебных занятий 

Учебная аудитория укомплектована специализированной 
мебелью, отвечающей всем установленным нормам и 
требованиям, оборудованием и техническими средствами 
обучения (мобильное мультимедийное оборудование). 

Помещение для самостоятельной работы Помещение оснащено компьютерной техникой с 
возможностью подключения к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду ЧОУ ВО АУП и к ЭБС. 

* Номер конкретной аудитории указан в приказе об аудиторном фонде, расписании учебных занятий и 
расписании промежуточной аттестации. 
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