
Содержание программы профессиональной переподготовки «Государственное и 

муниципальное управление», структурированное по темам (рабочие программы 

дисциплин) 

 
№ 

п/п 
Наименование тем (разделов) Содержание тем (разделов) 

1.  Теория управления Теоретические основы управления, объект управления, субъект 

управления. Окружающая (внешняя) среда, внутренняя среда 

организации. Законы и закономерности функционирования 

социальных систем. Принципы управления. Основные 

положения школы научного управления. Основные положения 

классической школы в управлении. Основные положения 

школы науки управления. Вклад российских ученых в развитие 

теории и практики управления. Формирование и использование 

модели централизованного государственного управления 

экономикой. Перестройка и формирование рыночного 

механизма управления. Современная парадигма управления. 
Сущность и классификация методов управления. 

Организационно-распорядительные методы управления. 

Социально-психологические методы управления. 

Экономические методы управления. Организационные формы 

управления.  Функции управления. Основы кадровой политики. 

Формы власти и влияния. Основные теории лидерства. Оценка 

эффективности менеджмента. 

2.  Региональная экономика и 

управление 

Понятие и содержание региональной экономики. Региональная 

политика государства. Информационные ресурсы региональной 

экономики. Демографический и трудовой потенциал региона 

Региональное богатство Финансовые ресурсы и бюджетно-

налоговая система региона Эффективность производственной 

деятельности региона Уровень жизни населения региона 

3.  Деловые коммуникации Коммуникация как объект научного исследования. Проблема 

предмета теории коммуникации. Основные этапы развития 

теории коммуникации. Теоретические и прикладные модели 

социальной коммуникации. Виды коммуникации. Стратегии 

устных деловых коммуникаций. Стратегии письменных 

деловых коммуникаций. Деловая коммуникация как 

социокультурный механизм взаимодействия между социальной 

средой и речевым поведением. Управление коммуникацией. 

Коммуникации в организации.  Деловое общение как 

социально-психологический механизм деловой коммуникации 

в профессиональной деятельности специалиста в сфере 

управления. Виды прагматической коммуникации в 

деятельности специалиста сферы управления. Спор, дискуссия, 

полемика. Технологии самопрезентации. Вербальные средства 

коммуникации в деятельности специалиста сферы управления. 

Невербальные средства коммуникации в управлении. Имидж 

делового человека. 

4.  Основы управления персоналом Эволюция подходов к управлению персоналом. Система 

управления персоналом и стратегическое планирование 

персонала. Набор, отбор и прием персонала. Адаптация и 

развитие персонала. Теории мотивации, стимулирование и 

вознаграждение персонала. Оценка персонала: методы и 

основные проблемы реализации. Система внутренних 

коммуникаций, обратная связь. Корпоративная культура и 

бренд работодателя. Анализ ситуации в организации и создание 

плана действий. Специфика управления персоналом в 

государственных органах. 

5.  Правовое обеспечение 

государственной и 

муниципальной службы 

Понятие и система государственной службы. Правовое 

регулирование государственной и муниципальной службы в 

РФ. Правовой статус государственного и муниципального 

служащего. Служебный контракт государственного и 

муниципального служащего. 



6.  Система государственного и 

муниципального управления 

Введение в дисциплину «Система государственного и 

муниципального управления». Государственное управление – 

системное общественное явление. Организация 

государственной власти и управления в РФ и субъектах РФ. 
Организация государственной власти и управления в городе 

Москве. Государственные программы города Москвы. 

Стратегические приоритеты.  Теоретические основы 

муниципального управления. Правовая основа и 

территориальная организация местного самоуправления в РФ. 
Организационная и экономическая основы местного 

самоуправления. Организация местного самоуправления в 

городе Москве. Основы взаимоотношений органов 

государственной власти и органов местного самоуправления. 

7.  Управление социальной сферой Понятие социальной сферы. Ее основные компоненты. 

Современные тенденции управления в социальной сфере. 

Структура управления образованием. Сфера культуры: 

особенности организации и управления. Управление 

физкультурой и спортом, особенности, функции, задачи. 

Органы управления наукой. Формы организации управления 

наукой. Научные учреждения. Структура управления 

здравоохранением. Основные цели и задачи реформирования 

жилищно-коммунального хозяйства. 

8.  Управление земельными 

ресурсами 

Основные теоретические положение управления. Земельный 

фонд РФ как объект управления и охраны. Информационное 

обеспечение управления. Методические положения управления 

земельными ресурсами различных административно-

территориальных уровней. Особенности управления и охраны 

землями городов и иными населенными пунктами. Особенности 

управления и охраны землями сельскохозяйственного 

назначения. Управление и охрана земельных ресурсов в 

зарубежных странах.  

9.  Управление государственным и 

муниципальным развитием 

Программы развития муниципальной службы. Содержание 

проблем и обоснование необходимости создания программ 

развития муниципальных служб. Цели и задачи, сроки и этапы 

реализации программы развития муниципальной службы, 

целевые индикаторы и показатели. Реализация программ 

реформирования муниципальной службы и программ развития 

муниципальной службы субъектов РФ, финансируемых соот-

ветственно за счет средств местных бюджетов и бюджетов 

субъектов РФ. Повышение эффективности и результативности 

муниципальной службы и повышение кадрового потенциала в 

органах местного самоуправления  

10.  Управление государственным и 

муниципальным имуществом 

Государственная, муниципальная, частная и смешанная 

собственность. Приватизация государственного и 

муниципального имущества. Банкротство и ликвидация 

государственных и муниципальных предприятий и учреждений. 

Нормативно-правовое регулирование владения, пользования и 

распоряжения государственным и муниципальным 

имуществом. Органы управления государственным и 

муниципальным имуществом. Имущественные комплексы 

государственных и муниципальных унитарных предприятий. 

Управление пакетами акций и ценными бумагами, 

находящимися в государственной и муниципальной 

собственности. Аренда, доверительное управление и концессия 

государственного и муниципального имущества. Система 

внутреннего и внешнего контроля над распоряжением и 

использованием государственного и муниципального 

имущества. Земельно-имущественные правоотношения и их 

правовое регулирование. Земельные ресурсы городов и 

поселений. Виды земельных ценных бумаг. 

 


